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1.Marupes novada PII “Zeltriti” raksturojums

1.1. Atrasands vieta. Marupes novada PII “Zeltriti” atrodas Gaujas iela 41, Marupg,
Marupes novada jauno maju rajona. Blakus iestadei ir mikroautobusa Nr.5435 un
sabiedriska autobusa Nr.25 pieturas. Netalu ir vilciena pietura Tiraine un Jelgavas Soseja,
Tiraines zirgu stalli, ka ar1 Zeltritu rajona veikals un Marupes pamatskola. Marupes novada
pirmsskolas izglitibas iestade ,,Zeltriti” (turpmak teksta — PII ,,Zeltr1ti”) ir sakopta argja
vide - daudz apstadijumu un ziedu.

1.2. Sociala vide. PIl “Zeltriti” ir viena no septinam Marupes novada izglitibas iestadeém,
no kuram 6 realizé pirmsskolas programmas. Pasvaldibas galvena prioritate ir bérni,
jauniesi un izglitibas joma, jo novada strauji palielinas iedzivotaju, Tpasi jauno gimenu,
skaits. Marupes novads ir viens no “jaunakajiem” novadiem Latvija péc iedzivotaju vecuma
struktiiras. PII apmeklé daudz bérnu no jaunam gimeném, kas saméra nesen izvelgjusas
Marupi par savu dzivesvietu. Daudzas gimengés ir 2 un vairak bérnu. Aptuveni 1/4 dala PlI
“Zeltriti” bérnu gimené ikdiena neruna latviesu valoda.

1.3. lestades vesture. Juridiskais statuss: pasvaldibas dibinata izglitibas iestade, dibinata ar
22.12.2009. Marupes novada Domes s€des nr.12 l€mumu nr.39 ,Par pasvaldibas
pirmsskolas izglitibas iestades ,,Zeltriti” dibinasanu”. lestades darbu reglamenté Marupes
novada PII ,,Zeltriti” nolikums, kas apstiprinats 29.04.2020. Marupes novada Domes s&dé
nr.8 ar Iémumu nr.24. Registracijas numurs: 4301902806 (iestades registracijas apliecibu
Izglitibas kvalitates valsts dienests izsniedzis 24.02.2010.).

PII ,,Zeltr1ti” atrodas privatas publiskas partneribas projekta ietvaros pilnsabiedribas
“ACANA” uzcelta &ka, kas ekspluaticija nodota 2010.gada. Sis projekts ir pirmais tada
veida projekts Latvija, kura rezultata uzceltas 3 pirmsskolas. Pilnsabiedriba ,,ACANA”,
kura apvienotas 4 firmas, par privatiem finanSu resursiem uzbiivgja PII “Zeltriti”, ko pec
biivniecibas beigam turpina apsaimniekot. Projekta realizacijas termin$ ir 20 gadu. Ekas
buvnieciba, teritorijas labiekartosana un pilnas materiali tehniskas bazes nodro§inajuma
izmaksas bija 2,8 miljoni eiro. ,,ACANA” nodroSina bérnudarza uzkopsanu, apsardzi,
apgadi ar nepiecieSamo inventaru, tehniska stavokla uzturéSanu, ka ar1 organizé bérnu
edinasanu un veic citas apsaimnieko$anas un bérnudarza funkciongSanai nepiecieSamas
darbibas.

Izglitibas iestade paredzeta 12 pirmsskolas vecuma bérnu grupam no 16-24 bérniem,
kopskaita Iidz 280 audz€kniem. Pirmas 6 grupas tika atveértas 01.06.2010, bet no
01.09.2010. darbojas visas 12 grupas. Lidz 2016.gada augustam iestade stradaja péc
pilotprojekta modela — 1 skolotaja (8 h diena) un 2 skolotaja paligi, kopS
2016./2017.mac.gada katra grupa strada 2 skolotajas un 1 skolotaja paligs.

1.4. lestades vide. Ekas kopgja platiba ir 3471,6 m?. PII &ka ir apmacibai, atplitai un rotalam
paredzgtas telpas dazadam bérnu vecumu grupam, ka ari pasakumu zale (130 m?), édamzale
(180 m?), 2 miizikas klases, sporta zale (130 m?), virtuve u.c. telpas.

PII “Zeltriti” 12 grupas izvietotas 2 stavos. 1.stava atrodas 6 grupas, &dnica, virtuve,
velas mazgatuve, pasakumu zale, vaditajas, lietvedes un medmasas kabineti, ka art dazas
saimniecibas telpas un dezuranta telpa. 2.stava atrodas 6 grupas, sporta zale, miizikas,
logopéda, psihologa, majturibas kabineti, skolotaju istaba, sapulCu telpa, dabaszinibu
kabinets. Katram bérnu vecumam ir grupas telpa, gulamtelpa, garderobe un tualete. Visas
telpas iekartotas saskana ar normativo aktu prasibam, aprikotas ar atbilstoSam,
misdienigam mébelém un attisto$ajam spélém, kas izvietotas grupu centrinos. Ari kabineti
iekartoti miisdienigi un &rti.



Par tiribu PII “Zeltriti” rup&jas AS “Hausmaster”.

PII kompleksa ir 1284,5 m? liels rotallaukums un vairak neka 4000 m? apzalumotas
teritorijas. Ara laukums aprikots ar bérnu dro§ibai un vecumam atbilsto$§am rotalu ickartam.
2018.gada laukuma segums tika nomainits no oliSiem uz gumijas plaksném. Ara teritorija
ir daudz apstadijumu, aug koki, krimi un citi augi, par kuriem riip&jas apsaimniekotajs AS
“Hausmaster”.

i

1L.attéls. Skats uz PII “Zeltriti” rotalu laukumu.

1.5. Istenojamas izglitibas programmas un izglitojamo skaits.

NR. | Izglitibas programma Izglitibas Licences | Izdosanas | Izglitojamo
programmas | Nr. datums skaits
kods

1. | Vispargja pirmsskolas | 01011111 V - 5601 | 08.10.2012. | 277

izglitibas programma

2. Specialas pirmsskolas | 01015511 V_2119 | 27.01.2020. | 2

izglitibas programma

izglitojamajiem ar valodas

attistibas

trauc€jumiem

3. Specialas pirmsskolas | 01015611 V_2120 | 27.01.2020. | 1

izglitibas programma

izglitojamajiem ar

jauktiem attistibas

traucgjumiem

1.tabula. Izglitojamo skaits programmu realizacijai 2019./2020.



1.6. Izglitojamo skaits.

Bérnu skaits péc dzimsanas gada
no 2017.-2019.gadam
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m2017./18.m.g. 63 70 66 73 5
m2018./19.m.g. 71 65 71 72 1
m2019./2020.m.g. 64 72 64 72 8

2.attéls. Izglitojamo skaits péc dzimSanas gada 2019./2020.

Bérnu skaits péc dzimsanas gada
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3.attels. Bérnu skaits péc dzimsanas gada 2019./20.macibu gada.

1.7. Pedagogu kvantitativais un kvalitativais skaits. Pedagogu skaits, ieskaitot vaditaju un
vaditajas vietnieci, 2019./2020.macibu gada — 34, atbalsta darbinieku (skolotaju paligi) un
tehniska personala (lietvede un medmasa) skaits — 14. Muzikalas nodarbibas vada 2
miizikas skolotajas, sportu —1 sporta skolotaja. 2 logopédes (1,5 slodzes) riip&jas par pareizu
bérnu valodu, 1 izglitibas psihologe — par audzéknu, vecaku un darbinieku adaptaciju,
psihologisko komfortu un sadarbibu. Ar 11.2019. atvérta speciala pedagoga Stata vieta.

= Vaditaja, vaditajas vietniece
3 izglitibas joma
= Pirmsskolas izglitibas skolotajas

\ skolotaju paligi

m |ietvede, medicinas masa

2

= |ogopédi, psihologs, specialais

pedagogs
sporta un muzikas skolotajas

4.attels. Darbinieku skaita sadalijums uz 2019./20.mdcibu gada



Pedagogu vidéjais vecums
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5. attéls. Pedagogu videéjais vecums

1.8. Ipasie izglitibas iestades piedavajumi.

v
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Darbojamies Vides izglitibas fonda EKOSKOLU programma no 2012.gada
novembra. 2017., 2018., 2019. un 2020. gada iegiits Ekoskolu Zalais karogs —
Ekoskolu programmas simbols.

6. attéls. Ekoskolu Zalais karogs
PII Zeltriti ir vienigais PPP (publiskas un privatas partneriba) projekts izglitiba
Marupe.
Apsaimniekosanas darbus veic AS “Hausmaster”.
Edinasanas pakalpojumu nodro$ina SIA ANIVA.

Latvija E-klase.

lestadei ir sava majas lapa www.zeltriti.lv, iestades lapa Facebook vietné.

Izglitojamajiem iestade 2019./2020. macibu gada bija iesp&ja apmeklet:

» Individualas logopéda nodarbibas (bérniem ar runas trauc&jumiem - N0 5 gadu
vecuma).

= [zglitibas psihologa un speciala pedagoga individualas konsultacijas un
nodarbibas (b&rniem un vecakiem) saskana ar izglitibas programmas kodu un
macibu un uzvedibas problémam.

= P&cpusdiena intereSu izglitibas pulcinus (ar vecaku Ilidzfinans€jumu) -
dziedaSanas pulcinu “Melodija”, anglu valodas pulcinu “Umbrella”, ritmikas
pulcinu “Astoni kustoni”, krievu un latviesu valodas pulcinu “Raita valodina”,
Tautas deju pulcinu, Sporta dejas, Robotikas pulcinu.



http://www.zeltriti.lv/

2. Pirmsskolas izglitibas iestades “Zeltriti” vizija, misija, darbibas merkis

VIZ1JA: Miisdieniga, profesionila, radosa pirmsskolas izglitibas iestade.

MISIJA: Ikviens bérns macas ar prieku, gust pieredzi par pasauli, darbojas Ekoskolu
programma.

DARBIBAS MERKIS: Motivéts un zinatkars bérns, fiziski, sociali un emocionali gatavs
pamatizglitibas apguvei.

Darbibas mérkis realiz&jas nodrosinot pirmsskolas izglitibas satura apguvi:

1. caurviju prasmju apguvi (kritisko domasanu un problémrisinasanu, jaunradi un
uznemejspeju, pasvaditu maciSanos, sadarbibu, pilsonisko Iidzdalibu un digitalo
prasmi);

2. dazadu macibu jomu apguvi (valodu, socialo un pilsonisko, kultiiras izpratni un
pasizpausmi maksla, dabaszinatnu, matematikas, tehnologiju, veselibas un fiziskas
aktivitates).

Pirmsskolas izglitibas saturs ir istenojams vienota veseluma, veicinot bérna fizisko,
psihisko un socialo attistibu kopigi sadarbojoties ar izglitojamo vecakiem.

Izglitojama macibu snieguma un vertéSanas pamats ir noverojums, par ko pedagogs
periodiski informe vecakus.

Pamatjomas Sasniegtais rezultats

Macibu saturs » Uzsakta merktieciga pareja uz komptencu pieeju macibu
satura apguve.

» Atvertas specialas pirmsskolas izglitibas programmas
izglitojamajiem ar valodas attistibas trauc&jumiem (kods
01015511) un izglitojamajiem ar jauktiem attistibas
traucgjumiem (kods 01015611).

» Rotalnodarbibas notiek integréti, vadoties péc

pirmsskolas izglitibas vadlinijam un saskana ar

pirmsskolas izglitibas macibu satura programmu.
Pedagogi parzin pirmsskolas izglitibas vadlinijas,
realizgjot licencéto pirmsskolas izglitibas programmu un
darbojoties Vides izglitibas Ekoskolu programma.

Aktualizéts audzinasanas plans 2019. — 2023.gadam.

A\

Tiek 1stenota pirmsskolas izglitibas satura programma
visiem vecuma posmiem.

Istenojot pirmsskolas izglitibas vadlinijas noteikto,
nodroSinata veiksmiga pareja uz pamatizglitibas apguvi.
Realiz&ti macibu gada pedagogiska un audzinasanas
darba uzdevumi.

Stiprinata piederiba un lojalitate Latvijas valstij.

Daliba Ekoskola palidz pirmsskolas izglitibas programmu
realizacija, padzilinati apgstot t€mas saistiba ar
ekologiju un dabu.

Talakizglitibas kursos, seminaros tika pilnveidotas
zinasanas par kompetenc@s balstita macibu satura
planoSanu un audzinasanas darbu, jauno IT izmantoSanu
macibu procesa.

MaciSana un
macisanas

vV V VYV V|V

A\




Iestade tiek veikta izglitojamo macibu sasniegumu
vert€Sana atbilstosi valsts pirmsskolas izglitibas
vadlinijam. Pedagogi parzin izglitojamo ve&rtésanas
kartibu.

Izglitojamo sasniegumi

Izveidoti Ieksg€jie noteikumi “B&rnu macibu sasniegumu
vertesanas kartiba”.

2x macibu gada laika tika izverteti izglitojamo
sasniegumi.

Pirmsskolas izglitibas apguves nosléguma, pedagogi
sagatavojusi aprakstoSu vertejumu par katra izglitojama
sasniegumiem.
4.reizi iegiits Ekoskolu Zalais karogs.

Atbalsts
izglitojamajiem

YV VWV VY Y|V

Y

Atvertas specialas pirmsskolas izglitibas programmas
izglitojamajiem ar valodas attistibas trauc€jumiem (kods
01015511) un izglitojamajiem ar jauktiem attistibas
traucgjumiem (kods 01015611).

Izstradati individualie macibu plani.

Integrétais macibu process palidz stradat ar izglitojamo
individuali un diferencét uzdevumus.

Nepartraukta sadarbiba ar izglitojama gimeni, Tpasi
attalinataja macibu procesa.

NodroSinata atbalsta specialistu pieejamiba b&rniem,
vecakiem, pedagogiem. Atbalsta personals piedalas darba
ar izglitojamajiem (izglitibas psihologs, logopédi,
specialais pedagogs).

Atbalsta komandas sanaksmes katrai grupai notiek 2x
gada, ka ar1 p&c nepiecieSamibas biezak.

lestades vide

YV VV VYV

Iestade ir savas tradicijas.

Grupas sakartota vide — iekartotas “runajosas” sienas,
macibu jomu centri.

Iekartots speciala pedagoga kabinets.

Veikts remonts rotalu laukumina konstrukcijam,
soliniem, €kas fasadei. Atjaunoti galdi édamzale.
Nomainitas vecaku ieejas durvis, nomainita vartinu koda
sistéma.

Iestades resursi

Y VV V

Vadiba censas nodros$inat Iestadé kvalificétu pedagogisko
personalu.

Atverta speciala pedagoga Stata vieta.

Papildinata grupu materiala baze ar macibu materialiem
un attistoSam spélém. legadata macibu literatura.
legadati 4 portativie datori, 6 Bluebot robotini ar
mainamiem pamatiem.

Iestades darba
organizacija, vadiba,
kvalitates
nodroSinasana

VVV VYV

Veikta lestades pasnovértéjuma analize.

Veikta pedagogiska darba analize.

Pilnveidoti Ieksgjas kartibas noteikumi un parstradats
Iestades nolikums.

Veikta darbinieku paSnovertéjumu analize.

Izstradati jauni pedagogu paSnoverteéjumi.

Veikta vecaku aptauja interneta vietné visidati.lv




Audzinasanas darba plans

Audzinasanas darba plans trijiem gadiem
01.09.2020.-01.09.2021.; 01.09.2021.-01.09.2022.; 01.09.2022.-01.09.2023.

AUDZINASANAS DARBA VIRZIENI:

1. Izglitojama audzinaSana par krietnu cilvéku, veicinot izpratni par veértibam un
tikumiem nodarbibas un arpus nodarbibu laika;

2. Sadarbiba audzinaSanas procesa (izglitojama, pedagoga, gimenes);

3. Pedagogu kompetence un atbildiba audzinasanas darbiba nodarbibas un arpus
nodarbibu aktivitates;

4. Valsts svétku, atceres un atzim&jamo dienu, valsts simbolu (valsts karoga, valsts
himnas, valsts gerbona) lieto§ana izglitibas iestadg.

MERKIS:

Nodrosinat iesp&ju katram izglitojamam kliit par krietnu cilvéku, tikumisku, ricibspgjigu,
atbildigu personu sabiedriba, veicinat izglitojama izpratni par vertibam un tikumiem,
sekmgjot to iedzivinaSanu, bagatinat kultiirvésturisko pieredzi, stiprinat piederibu un
lojalitati Latvijas valstij un Latvijas Republikas Satversmei.

AUDZINASANAS UZDEVUMI:

1. Audzindasanas procesd izglitojamiem izkopt biitiskakos tikumus: atbildibu, centibu,
drosmi, godigumu, gudribu, laipnibu, lidzcietibu, mérenibu, savaldibu,
solidaritati, taisnigumu un toleranci, ka ari drosibas un veseliga dzivesveida
izpratni un pielietoSanu ikdiena.

Planotais rezultats : Literaro darbu izmanto$ana pedagogiskaja procesa tikumu izpratnes
veidoSana. Ikdienas situaciju parrunasana ar bérniem. Izstradatas piktogrammas grupas
noteikumiem un pienakumiem, tie tiek ieveéroti. Izpratne par maciSanas nozimigumu
(sadarbiba ar skolu, macibu ekskursijas uz vecaku darbavietam u.c ). Pozitivas uzvedibas
aktualiz€Sana, atbalstiSana, pieklajibas un cienpilnas  izturéSanas aktualiz€Sana,
uzvedibas un emociju izpausmju kontrole un vadiba, riipes par citiem, Iidzcietibas,
empatijas veidoSana piedaloties dazadas, pieméram, labdaribas akcijas. Regularas
parrunas par dro§ibas jautajumiem atbilstosi tematikai. Veseliga dzivesveida
aktualizéSana ikdiena.

2. Organizét pasakumus izglitojamo patriotisma audzinasana — valsts sveétku
svinésana, gadskartu svetki.
Planotais rezultats : Berniem parredzami patriotisma stendi grupu telpas, latviesu klasiku
daildarbu un miizikas repertuara izvéle macibu procesa, koncerti, izstades, radosas
darbnicas, ekskursijas.

3. Sekmeét bérna personibas apzinasanos un attistibu, ievérojot vina vajadzibas,
intereses, spéjas, pieredzi, mérktiecigi attistot domdasanas prasmes, radoSumu un
pasizpausmi istenojot kompetencu pieeja balstitu macibu un audzinasanas
procesu.

Planotais rezultats: Individuala pieeja izglitojamajiem. Bérna novertéSana atbilstosi vina
prasmém un sp&jam. Rotaldarbibu planoSana atbilstosi bérna intereseém un vajadzibam.

4. Turpindt ieklaujoso izglitibu.
Planotais rezultats: Respektetas katra izglitojama attistibas individualas ipatnibas,
religiskas, kultiras un sociali emocionalas vides atSkiribas. NodroSinata atbalsta
specialistu pieejamiba bérniem, vecakiem, pedagogiem.

5. Veicinat izglitojamo sabiedrisko aktivitati un lidzdaltbu vietéjas kopienas un valsts
dzive, vides sakartosana un saglabasand.
Planotais rezultats: Talaka Iestades daliba Ekoskolu programma. Lidzdaliba novada
svetkos. Vides saglabaSanas akcijas. Tradicijas, labdaribas akcijas.




6. Nodrosindt izglitojamo iesaistiSanos sava novada izzinasanda un kultiiras
mantojuma un vides iepazisand.
Planotais rezultats: Organizetas pastaigas, pargajieni, macibu ekskursijas.

7. Pilnveidot izglitibas iestades vadibas un pedagogu profesionalo

kompetenci un paaugstinat atbildibu izglitibas kvalitates nodrosinasana.

Planotais rezultats: Daliba seminaros, kursos, lekcijas. Seminari. Organizetas pieredzes
apmainas. “Etikas kodeksa” aktualizé$ana (2x macibu gada).

8. Turpindt pilnveidot iestdades darbinieku un bérnu vecaku meérktiecigu
sadarbibu.
Planotais rezultats: Organiz€tas vecaku sapulces un iestades padomes sédes, vecaku
p&cpusdienas, atvérto durvju dienas, kopigas izstades, darbnicas, pasakumi un sportiskas
aktivitates ar gimeném. Veiktas regularas individualas parrunas par macibu procesa
norisi un izglitojama sasniegumiem.

Marupes novada PII ,,Zeltriti” 2019./2020. m.g. prioritates un sasniegtie rezultati

1. ISTENOT UN ORGANIZET KOMPETENCU PIEEJA BALSTITU MACIBU UN
AUDZINASANAS PROCESU VISPUSIGAI BERNA PERSONIBAS ATTISTIBAL

» Uzsakta veidot kompetencu pieejai atbilstoSa vide («runajosas sienasy» izveide,
gatavoti macibu un metodiskie lidzekli kompeten¢u macibu satura apguvei).

* Izzino$a teéma planota vismaz menesim, balstoties uz bérna interesém.

* Visa gada garuma macibu satura apguveé izmantotas integrétas rotalnodarbibas,
rotalnodarbibas pa “centriem” un apakSgrupas, vismaz 1x ned€la — ara nodarbibas.

* Uzsakts integrét b&rnus ar pirmsskolas izglitibas programmam ar izglitibas
kodiem 01015511 un 01015611.

* Macibu procesa sekméta b&rna personibas un attisttbas apzinasanas, ieverojot
bérna vajadzibas, intereses, sp€jas un pieredzi.

* Sasniedzamie rezultati macibu jomas un caurviju prasmes izvirziti, lai berniem
attistitu domasanas prasmes, radoSumu un pasizpausmi.

* Izveidoti IekSgjie noteikumi “Bérnu macibu sasniegumu veértéSanas kartiba” Nr.
18/1-18.2 (2020. gada 28.februari).

» 78 bérni sagatavoti macibu uzsakSanai 1.klase.

* Pedagogi 50 rezes apmeklgjusi talakizglitibas kursus un seminarus, apguvusi
darba plano$anu, vadoties péc jaunam kompetencém.

+ 7 pedagogi piedalijusies Erasmus+ projektu vizités: Malta (2), Irija (3), Norvégija
(2) un Cehija (1), apgiistot jaunas IT pielietosanu pirmsskola un darba metodes
ieklaujosajai izglitibai.
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2. TURPINAT IZGLITOJOSO DARBU ISTENOJOT EKOSKOLAS PROGRAMMAS
TEMU “BIOLOGISKA DAUDZVEIDIBA” (Aktivitates 2019./2020.m.g. Jada temas
«Biologiska daudzveidibay realizéSana)

Turpinata daliba Ekoskolu programma, istenojot:

* A4.reizi iegiits Ekoskolu Zalais karogs.

* Veicinata izpratne par to, kas ir “biologiska daudzveidiba”. Kada ir tas nozime?

* Noskaidrots, kas ir PII tuvaka aizsargajama dabas teritorija.

* Ekoskolu Ricibas dienas “Palidzésim Zemeslodei”.

* Turpinats izmantot iestades teritoriju bérna petniecibas un noveérosanas prasmju
attistibai. Ekskursijas un pastaigas dabas un apkartnes izpétei.

* Aranodarbibas vismaz 1x nedgla.

*  Metodiskas spéles izgatavotas témai “Biologiska daudzveidiba” un iestades
Galda spélu nedéelai.

*  Projekts: «Ka lai izaudze?».

 Daliba vides dienas- Silto dZzemperu diena, Pasaules Ara izglitibas diena, Bisu
dienas, Biologiskas daudzveidibas diena.

* Herbariju gatavosana.

» Savakts 1575 kg makulatiiras, kas nodots otrreiz&jai parstradei, un 216 kg
izlietoto bateriju.

11.02.2020. W
un ara nodarbibas par Ekoskolas tmu ,Biologiska daudzveidiba™

3.PILNVEIDOT DIGITALO PRASMJU APGUVI IZMANTOJOT JAUNAS
TEHNOLOGIJAS MACIBU PROCESA DAZADOSANAL.

Sadarbiba ar VIAA uzsakta ERASMUS+ projekta ''Full Steam Ahead'(Nr.2019-1-
IE01-KA229-051560 4) istenosana no 01.09.2019.:

* 3 pedagogu pieredzes apmaina Irija 10.2019. Holy Family NS Tubbercurry
skolina, kura arT ir Ekoskola jau ilgus gadus. Vérota pieredze aizrautigam macibu
procesam izmantot IT tehnologijas Beebot un Bluebot robotinus, ko realiz&jam
sava iestade darba ar bérniem programmeéSanas pamatu apguve.

* 2 pedagogu pieredzes apmaina Norvégija 01.2019.Kristianija — vérota pieredze
izmantot mini projektorus u.c. jaunas IT pirmsskolas macibu procesa.

* Pieredzes apmaina Latvija PII Zeltriti 11.03.-13.03.2020. projekta dalibniekiem
no Irijas, Spanijas, Lietuvas un Norvégijas.

» Gaismas galdu aktualizéSana.

* Bérnu iesaistiSanas filmeésanas vai fotograféSanas procesos.

* Jegadati 6 Blueboti un 5 pamatplaknes darbam ar tiem, robotikas
programmeéSanas pamatprasmju attistiSanai.
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4.SASKARSMJU UN SOCIALO PRASMJU ATTISTISANA BERNIEM. (Emociju
kontrole/Konfliktsitudciju risinasana)

Sadarbiba ar VIAA uzsikta ERASMUS+ projekta “IpaSais laiks ipaSiem bérniem”
(2019-1-LV01-KA101-060155) istenosana no 01.06.2019.:
* 2 pedagogi apmeklg&ja kursus Malta 10.2019., lai apgiitu prasmes un metodes
darba ar 1pasiem bérniem.
«  Izglitibas psihologs apmekléja kursus Cehija, Praga “Understanding Autism
spectrum Disorders “12.2019.
* Pedagogi macijas veidot Socialos stastus — tika noorganizgéts specialas
pedagoges Nellijas Repinas seminars/darbnica “Socialie stasti”.
* Speles “Macies. Draudzgjies. Spelgjies” izmantoSana u.c.
* Piktogrammas ar emociju atpazistamibu, gérbSanas secibu, kartibas
noteikumiem &damzalg.
* Izglitibas psihologa atbalsts izglitojamajiem un darbiniekiem.

PROJEKTI

«  ERASMUS+ projekts “Ipasais laiks Tpasiem bérniem” (2019-1-LVV01-KA101-
060155 no 01.06.2019. Iidz 30.11.2021.

+  ERASMUS+ projekts "Full Steam Ahead"(Nr.2019-1-1E01-KA229-051560 4)
no 01.09.2019 lidz 30.11.2020.

» SIA “Zala josta” makulatiiras un bateriju vakSanas konkurss.

ATTALINATAIS MACIBU PROCESS

» Vecakiem tika sagatavots ned€las plans ar uzdevumiem / rotaldarbibam,
kopigam darboSanas iesp€jam atbilstosi sasniedzamajiem rezultatiem macibu
jomas.
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Vecakiem piedavatas dazadas izglitojoSas interneta vietnes, kur bérni var
darboties gan vieni, gan kopa ar vecakiem attalinataja macibu procesa.

Sporta un miizikas skolotajas gatavoja ieteikumus un uzdevumus vecakiem e-
klase, ka organizét macibas majas (katras grupas vecakiem word formata,
pievienojot e-klas€). Tika vaditas arT tieSsaistes nodarbibas.

Logopé&des sagatavoja ieteikumus un uzdevumus izglitojamajiem, komunicgja ar
bérnu vecakiem par uzdevumu izpildi e-klas€, telefonsarunas vai WhatsApp
vietné.

Izglitibas psihologs sniedza konsultacijas un nepieciesamo atbalstu izglitojamo
vecakiem un darbiniekiem izmantojot e-klasi, Zoom, telefonsarunas vai
WhatsApp vietni.

Visi pedagogi izveidoja sazinas iesp€jas ar vecakiem, ka tiks nodota informacija
par attalinata macibu procesa norisi (oficiala sazinas vietne e-klase, paligiespgjas
attalinata macibu procesa laika: WhatsApp grupa, video u.c.).

Vecaki nodrosinaja, lai bérni, péc pedagoga sagatavota macibu materiala vai
noradém par ieteicamajam aktivitatém, izpilda sagatavotos, ar macibu saturu

saistitos, uzdevumus.
Armani kopigotie ) Clelavinu mickas > Sariote Alina ~ 2 B
W BB L
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» Skolotaju paligiem, stradajot attalinati, péc skolotaju noradijumiem bija jagatavo
macibu materiali integrétajam rotalnodarbibam atbilstosi ménesa un nedélas
témai visam macibu jomam.

* Pedagogi katru dienu e-klasg€ veica ierakstus par padaritajiem darbiem.

* Pedagogi veica formativo vértésanu pec izglitojamo un vecaku atgriezeniskas
saites par uzdevumu izpildi. Pedagogi sagatavoja atgriezenisko saiti/atskaiti ar
fotografijam un aprakstu par attalinata macibu procesa realiz€Sanu.

PASAKUMI 2019./2020. macibu gada
*  Olimpiska diena «Nac un vingrot sac!»

* Rudens razas svétki
* Eko skolu Ricibas dienas pasakums «Palidz€sim zemeslodei»
* Latvijas dzimSanas diena
* Riuku gajiens, ieskandinot Ziemassveétkus un iededzot Ziemassvetku egli
* Ziemassvétku pasakumi
* Labdaribas pasakums BKUS «Piepildi drosmes kasti»
* Galda spélu nedéla
* Izlaidumi
* PII Zeltriti Dzim$anas diena 1.jiinija
IZGLITOJOSI PARGAJIENI, EKSKURSIJAS

*Pastaigas tuvakaja apkartng, z/s “Tiraines stalli”’, Marupes pamatskolu, Marupes BMX
trasi, Zeltritu diki, Marupes novada dome u.c.

*Ekskursijas uz Brivibas pieminekli, Dabas muzeju, Latvijas nacionalo biblioteku,
Balozu kuidras baniti, Lidostu Riga, Annas koku skolu, izglitojo$a nodarbiba Rigas
Z00 u.c.

1ZSTADES

Olimpiska diena, “Es milu Latviju”, Erasmus+ projektu realizacija, Ekoskolu projektu
izstade “Biologiska daudzveidiba”, “Daudz laimes Zeltriti - 10!”

Finans€jums izlietots atbilstoS$i planotajam budZeta izvirzito uzdevumu un mérku
sasniegSanai. Visi planotie uzdevumi un pasakumi netika realizéti Covid-19 krizes apstaklu
del, bet iestades pedagogi turpinaja pedagogiska darba procesu attalinati.

3. Iestades sniegums kvalitates raditajos visu j

3.1. Joma: Macibu saturs - iestades 1stenotas izglitibas programmas.

Marupes novada pirmsskolas izglitibas iestades “Zeltriti” macibu saturs tiek
organizets péc Vispargjas pirmsskolas izglitibas programmas 01011111 — 277 izglitojamie.
Programmas saturs atbilst Ministru kabineta Nr. 716 “Noteikumi par valsts pirmsskolas
izglitibas vadlinijam un pirmsskolas izglitibas programmu paraugiem” (2018.gada
21.novembri).

Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar valodas attistibas
traucgjumiem 010115511 (V_2119) tika atverta 27.01.2020. - 2 izglitojamie.
Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar ar jauktiem attistibas
trauc€jumiem 01015611 (V_2120) tika atverta 27.01.2020. - 1 izglitojamais.

Pirmsskolas izglitibas iestade ir nodroSinata ar pedagogisko personalu, lai Tstenotu
licencétas izglitibas programmas. 2020. gada Iestadg ir uzsacis darbu specialais pedagogs.
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Pedagogu pasnovert§juma vidgjais noveért€§jums 4,7 punkti (5 punkti maksimalais
novert&jums) - “Pedagogiska procesa planosana (formuléjot sasniedzamos rezultatus, kas
balstiti vertibas un caurviju prasmju apguve atbilstosi kompetencu pieejai, bérnu interesém
un vecumposmam)” - liecina par pedagogu izpratni par planoSanu, realiz&jot pirmsskolas
izglitibas vadlinijas un pirmsskolas izglitibas specialas programmas.

Stipras puses:

v' Pedagogi parzin pirmsskolas izglitibas vadlinijas, realiz&jot licencéto pirmsskolas
izglitibas programmu un darbojoties Vides izglitibas Ekoskolu programma.

v Atvértas Speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar valodas
attistibas trauc&jumiem 010115511 (V_2119) un speciala pirmsskolas izglitibas
programma izglitojamajiem ar jauktiem attistibas trauc€jumiem 01015611
(V_2120)

Vecaku aptaujas “Gimenes aptauja PII Zeltriti pasnovertéjumam” vietn€ visidati.lv
jautajums: “Cik lield méra esat apmierinats ar laiku un uzmanibu, ko pedagogi
(grupas skolotaji, atbalsta personals- logopéds, psihologs, specialais pedagogs)
ikdiena individuali pievérs Jisu bérnam?” 81% vecaku (jeb 4,07 punkti 5 punkti
maksimalais novert&jums) ir sniegusi pozittvu novertgjumu.

Turpmaka attistiba:

v Turpinat specialas pirmsskolas izglitibas programmas izglitojamajiem ar valodas
attistibas trauc&jumiem (kods 01015611) un jauktiem attistibas trauc&jumiem (kods
01015611) realizésanu, stradajot ar atbalsta komandu un sastadot individualos
macibu planus.

Vértéjums: Loti labi

3.2. Joma: MaciSana un macisanas

3.2.1. Macisanas kvalitate

Kriterijs “Macisanas kvalitate” PII”Zeltriti” realizgjas atbilstosi vertejumam — loti labi.
Par to liecina 2019./2020. macibu gada galvena uzdevuma “Istenot un organizét
kompetencu pieeja balstitu macibu un audzinaSanas procesu vispusigai bérna personibas
attistibai” realizacija, ko pedagogi savos pasnoveértéjumos vid&ji ir novert&jusi ar 4,4
punktiem (no 5 iesp&jamiem).

e Apstiprinati audzinasanas uzdevumi 2020.-2023.gadam.

e Uzsakta veidot kompetencu pieejai atbilstoSa vide («runajos$as sienas» izveide,
gatavoti macibu un metodiskie Iidzekli kompeten¢u macibu satura apguvet).
Pedagogu vértéjums 4,6 punkti.

e Rotaldarbibas planotas pa aktivitaSu centriem visas macibu jomas, vai pa
apakSgrupam, ka art 1x nedgéla ara vide.

e PlanoSana turpinas vietné e-klase. Izzino$a t€ma planota vismaz ménesim,
balstoties uz bérna intereseém. Izglitibas iestade regulari informé vecakus par
aktualako vietné e-klase, grupu sapulcés un kopsapulces, majas lapa
www.zeltriti.lv un Facebook iestades lapa www.facebook.com/Pl1Zeltriti.

e Realizéts Ekoskolas uzdevums “Biologiska daudzveidiba”. 4. gadu sanemts
Ekoskolu augstakais novertéjums - Zalais karogs

e Realizéta 16.10.19.-20.10.19. Erasmus + projekta “Full Steam Ahead” mobilitate
Irija. 3 pedagogi apguva Bluebot robotinu programmésanas pamatus izmantoSanai
pirmsskolas macibu satura apguve. 08.01.20.-12.01.20. Erasmus+ projekta “Full
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Steam Ahead” mobilitate Norvégija — 2 pedagogi macijas mini projektoru
izmantoSanu macibu procesa.

Realizéta 26.10.19.-03.11.19. Erasmus+ projekta “Ipa3ais laiks TpaSiem b&rniem”
mobilitate - kursi Malta (miizikas un sporta skolotaja).

Realizéta Erasmus+ projekta “Full Steam Ahead” dalibnieku pieredzes apmainas
tikSanas Latvija, ko organiz&ja PII “Zeltriti” 11.03.-13.03.2020.

Vaditajas vietniece 20 x hospit€jusi rotalnodarbibas un veikusi dazadu dienas
reZima momentu véroSanu, novadijusi 3 pedagogiskas prakses studenteém,
novaditas 3 pedagogiskas sapulces Zoom vietné attalinata macibu laika.

Pedagogi apmeklgjusi kopa 19 profesionalas pilnveides pasakumus — kursus,
seminarus, konferences, forumus par jauno kompetencu pieeju pirmsskolas
macibu satura realizéSana. 16 pedagogi apmekl&jusi seminarus un kursus par
ieklaujoSo izglitibu, 4 pieredzes skolas. Iestade tika rikots N.Repinas seminars
pedagogiem “Socialo stastu veidosana”

2x gada grupas notikusas individualas tikSanas ar vecakiem, lai parrunatu
izglitojamo sasniegumus, uzvedibu un talako sadarbibu.

Turpingjas macibu process un tika sniegta atgriezeniska saite no vecakiem
attalinataja macibu laika.

Macibu procesa tiek sekméta bérna personibas un attistibas apzinasanas, ievérojot
bérna vajadzibas, intereses, sp&jas un pieredzi. Atbalsta komandas apspriedes ar
katru grupu notika 2x gada, bet pargja laika p&c nepiecieSamibas.

Pedagogu vertgjums 4,5 punkti no 5 iespgjamiem.

27.01.2020. atvertas specialas izglitibas programmas izglitojamiem ar valodas
attistibas trauc€jumiem (Izglitibas programmas kods 01015511) un izglitojamiem
ar jauktiem attistibas traucgjumiem (Izglitibas programmas kods 01015611)
02.2020. uzsacis darbu specialais pedagogs. Iekartots speciala pedagoga darba
kabinets

Sasniedzamie rezultati macibu jomas un caurviju prasmeés izvirziti, lai beérniem
attistitu domasanas prasmes, radoSumu un pasizpausmi.

Izveidoti lekS€jie noteikumi “Bérnu macibu sasniegumu vértéSanas kartiba™ Nr.
18/1-18.2 (2020. gada 28.februari)

Pedagogu vertejums 4,7 punkti no 5 iesp&jamiem.

Vecaku aptaujas rezultati vietn€ visidati.lv, kas veikta 2020.gada vasara, liecina, ka 90 %
vecaku, kas piedalijas aptauja (105), pilniba apmierina izglitojoSais un audzinosais darbs
grupas - 4,51 punkti no 5 iesp&jamiem.

Stipras puses Kritérija “MaciSanas kvalitate” miisu iestadé noslédzot 2019./2020. macibu

gadu:
v

v

AN

Analizgjot hospitacijas veéroto, apkopojot darbinieku paSverte§jumus un vecaku
anketas (101 vecaks), secinam, ka maciSanas process iestade ir jégpilns.

Pedagogi realiz€ jauno macibu saturu, organiz€ integrétas rotalnodarbibas,
skaidrojums un sasniedzamais rezultats izglitojamajiem ir saprotams, piemérots
teémai un vecumposmam, ka ar1 individualajam sp&am un vajadzibam.
Apstiprinati audzinasanas uzdevumi 2020.-2023.gadam.

Daliba Vides izglitibas fonda Ekoskolu programma.

Daliba Erasmus+ projektos.
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Izglitibas iestade sadarbojas ar Marupes novada domi, Marupes izglitibas dienestu, Pierigas
IKSP, Vides izglitibas fondu FEE Latvia, VIAA, LIZDA, ar privato partneri -
pilnsabiedribu  “ACANA”, lai risinatu dazadus organizatoriskus, saimnieciskus un
pedagogiskus jautajumus.

Turpmaka attistiba:

v' Pedagogu un skolotdju paligu talakizglititba jauno kompetencu un ieklaujosas
izglitibas ievieSana.

v" Pilnveidot pedagogu darba kvalitates noveértésanas kartibu.

v’ Pilnveidot pedagogu pasnoveértéjuma anketas.

Vertejums: Loti labi
3.2.2. Macisanas kvalitate

Kritériju “Macisanas kvalitate” Pirmsskolas izglitibas iestadé “Zeltriti” apliecina :

e Macibu process tika organizéts vadoties pec izvirzitajiem gada pedagogiskajiem un
audzinasanas uzdevumiem, saskana ar pasakumu planu, péc integréta
rotalnodarbibu macibu priekSmetu saraksta saskana ar jauno kompetencu macibu
saturu.

e Pedagogi macijas apgit IT (robotini Bluebot, gaismas galdi), izmantoja e-klasi,
Zoom, Team Viewer Cisco Webwex Meetings vietnes, telefonsarunas vai WhatsApp
vietni u.c. attalinataja macibu procesa, lai sasniegtu macibu satura uzdevumus un
nodros$inatu pirmsskolas izglitibas vadlinijas noteikto, sadarbojoties ar vecakiem.

e Migzikas un sporta skolotajas planoja rotalnodarbibas kopa ar grupu skolotajam,
pieskanojot tas ned€las vai meénesa t€mai.

e 1Xx menesi notika pavaru dienas, kad izglitojamie apguva prasmes pagatavot
vienkarSus &dienus.

e Ix nedela pedagogi vadija rotalnodarbibas ara svaiga gaisa.

e Macibu procesa kvalitati kontrolé vaditajas vietniece, hospitéjot dienas rezima
momentus un integrétas rotalnodarbibas.

e Tika analizgti izglitojamo apguves raditaji izp&tes kartés e-klasé (2x gada vai péc
nepiecieSamibas)

e 5-6 gadigi berni apmekl€ja 6 grupas, no kuram 3 bija sagatavoSanas grupas.

e Grupu skolotajas ir izvert€jusas bérnu sniegumu programammu apguveé - 78 bérni
sagatavoti macibu uzsaksanai 1.klase.

e Septembri kopsapulc@s, Iestades padomes un vecaku sapulces vecaki tika
iepazistinati ar Ieksgjiem kartibas noteikumiem un to pielikumiem, ar macibu gada
galvenajiem pedagogiskajiem, audzinasanas un saimnieciskajiem uzdevumiem.
Jaunaka informacija pieejama iestades majas lapa, Facebook vietné. Aktualaka
informacija individuali tiek nosutita vecakiem e-klase.

e Pedagogiskas padomes sédés un atbalsta komandas sanaksmés izvertgjam
izglitojamo sasniegumus (notikusas 29 atbalsta komandas s€des).

e lestades medicinas masa regulari uzskaita izglitojamo kav&jumus un analizé to
iemeslus atbalsta komandas tikSanas reizes.

Gritibas sagadaja piemeklét efektivako macibu metodi izglitojamajiem ar maciSanas un
uzvedibas problémam, jo skolotajam biezi nepiecieSamas specialas pedagogijas zinasanas.
Skolotajam ikdiena bija ciesa sadarbiba ar izglitibas psihologu un skolotaju logop&du, kas
ieteica labakas metodes individuali katram b&rnam. NepiecieSamibas gadijuma tika mekléts
un ar1 sanemts atbalsts Marupes socialaja dienesta un barintiesa.
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Stipras puses, noslédzot 2019./2020. macibu gadu un apkopojot pedagogu veértéjumu ar
4,4 punktiem (no 5 iesp&jamiem) galvena uzdevuma realizacija “Istenot un organizét
kompetencu pieeja balstitu macibu un audzinasanas procesu vispusigai b&rna personibas
attistibai” un vecaku aptauju ar 4,31 punktu (no 5 iesp&jamiem) par izglitojoSo un
audzinoSo darbu iestadg, apstiprinas:

v
v
v

v

Labi sagatavoti izglitojamie macibu uzsaksanai pamatizglitiba.

Ir nodros$inats pedagogiskais personals, darbojas atbalsta komanda.

Daliba Ekoskola sniedz padzilinatas zinaSanas, rosina bérnus izzinat, uzlabo
macisSanas kvalitati. 76% vecaku uzskata par svarigu un atbalsta darboSanos
Ekoskolu proramma.

Daliba Erasmust+ projektos papildina pedagogu zinasanas jauno tehnologiju
pielietoSana macibu procesa, ka ar1 rosina macities un apgiit metodes ieklaujosas
izglitibas realizacija.

Ikdiena skolotajiem ir atbalsts — skolotaju paligi.

Turpmaka attistiba:

v

Jaturpina darbs pie zinasanu papildinasanas par darba metodém ar izglitojamiem,
kuriem ir macibu un uzvedibas gritibas sakara ar ieklaujoso izglitibu. Organizget
kursus pedagogiem un skolotaju paligiem par metodém darba ar izglitojamajiem
ieklaujosas izglitibas aspekta.

Turpinat apgiit prasmes darboties un pielietot jaunas tehnologijas (interaktivo
skarienjutigo tafeli, mini projektorus, Bluebot robotinus u.c.) un interneta vietnes
misdienigas rotalnodarbibas organizésana pirmsskolas izglitibas macibu procesa.

Vertejums: Loti labi

3.2.3. Vertésana ka mdcibu procesa sastavdala

Analizgjot 2019./2020. macibu gadu un realiz§jot jauno kompetentu macibu saturu,
kritérijs realizgjas:

2020. gada apstiprinati jauni lek$gjie noteikumi Marupes novada pirmsskolas
izglitibas iestades “Zeltriti” “Bérnu macibu sasniegumu veérteésanas kartiba”, kas nosaka
iestade vienotu pieeju bérnu macibu sasniegumu vert€Sanai ka neatnemamai
izglitoSanas procesa sastavdalai.

Vertésanas merkis bija atbalstit bernus macisanas procesa, izzinot beérna zinasanas,
izpratni, prasmes macibu jomas, caurviju prasmes, vertibas balstitus ieradumus un
noteikt katra bérna macisanas vajadzibas, lai planotu sasniedzamos rezultatus.
Apkoptos e-klases datus/informaciju par bérna macisanos, pedagogi izmantoja
turpmakai pedagogiska procesa planosanai, izvirzot aizvien jaunus sasniedzamos
rezultatus snieguma uzlabosanai.

Macibu snieguma vertéSanas pamata ir noveérojumi par bérna darbibu vai darba gala
rezultatu.

Bérnu macibu sasniegumu veértésana pedagogi izmantoja lidzeklus: diagnosticgjoso
veért€Sanu - ievadvertéSana macibu procesa sakuma pirms temata apguves,
formativo veértésanu - kartgja vert€Sana macibu procesa gaita; summativo vertésanu
- nobeiguma vértéSana, nosakot bérna zinasanu un prasmju apguves limeni.
Pedagogi sniedza atgriezenisko saiti pedagogiskajas sédes (2x gada vietné e-klase
un péc nepiecieSamibas biezak) par b&rna maciSanos vienota audzinasanas un
macibu procesa un motivéja, virzija un atbalstija bérnus talakajiem sniegumiem.
Rotalnodarbibas pedagogi iesaistija bernus Vvert€Sanas procesa, Iistenojot
pasveérté€Sanu un bérnu savstarp€jo vertéSanu (darbs komanda un pa pariem).

18



e Tika veicinata bérnu, pedagogu un vecaku sadarbiba individualajas sarunas péc
izveértejuma (2x gada). Notika individualas parrunas ar vecakiem, ja nepiecieSams,
ar atbalsta komandas pedagogiem.

e Grupu skolotajas ir izvert&jusas beérnu sniegumu programmu apguvé - 78 bérni
sagatavoti macibu uzsaksanai 1.klasg.

e SagatavoSanas grupu izglitojamos (ar vecaku piekriSanu), kuriem ir maciSanas vai
uzvedibas trauc€jumi (8 beérni), otraja pusgada test§ja izglitibas psihologs, lai
apzinatu psihologisko gatavibu skolai. Ar1 skolotajas logopedes sniedza savus
parskatus par izglitojamo lasit prasmi. Individualajas tikSanas reiz€s tika
noskaidrotas bérna stipras un ne tik stipras jomas, pie kuram turpmak japiestrada, 3
izglitojamie turpinaja macibas sagatavosSanas grupa otru gadu.

e Notika 29 atbalsta tikSanas sanaksmes. Atbalsta komanda kopa ar grupu
pedagogiem un vecakiem izstradaja 3 individualo macibu planus (divi izglitojamie
programmas kods 01015511, un 1 izglitojamais programmas kods 01015611) un 1
individualo macibu planu izglitojamajam ar uzvedibas problémam, saskana ar
specialistu ieteikumiem.

e PII “Zeltriti” izglitojamiem, beidzot pirmsskolas izglitibas programmu, tika izdots
diploms, izzina par programmas apguvi un rakstisks pedagogu sagatavots apraksts
par izglitojama sasniegumiem fiziskaja, psihiskaja un socialaja attistiba.

e Attalinatais macibu process apgriitindja objektivu novértéSanu, jo ne visi vecaki
sniedza uzdota atpakalsaiti, bet pagarinatais macibu gads junija m&nesi lava apgiit
iekaveto.

Stipras puses 2019./2020. macibu gada:

v' Pedagogu vérté§jums 4,7 punkti jautdjuma “Macibu sniegumu vértéSanas
metodiskie panémieni, beérnu macibu sniegumu vertéSanas kartiba” liecina, ka
pedagogi parzin izglitojamo vert€sanas kartibu, un Iestadg tiek veikta izglitojamo
macibu sasniegumu vertesana atbilstosi valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam.

v 89,4% vecaku aptauja apliecina, ka vienmér savlaicigi un pilna apjoma sanem
informaciju par to, kas notiek bérna grupa un par to, kas tiek planots. Tas liecina,
ka vecakiem un vinu likumiskajiem parstavjiem tiek nodro$inata regulara
informacija- atpakalsaite par izglitojama sasniegumiem.

v' Atbalsta komanda iesaistas vértésanas procesa un individualo macibu planu
sastadiSana, kas palidz darba ar specialo pirmsskolas izglitibas programmu
izglitojamajiem un izglitojamajiem ar macibu un uzvedibas trauc€jumiem.

81,2 % vecaku ir apmierinati ar uzmanibu un laiku, ko pedagogi (grupas skolotaji,
atbalsta personals — logopé&ds, psihologs, specialais pedagogs) ikdiena individuali
pievers bérnam.

Turpmaka attistiba:

v' Pievérst uzmanibu formativajam ikdienas izglitojamo snieguma vérté§jumam —
veérojumam.

v" Turpinat izglitojamo vértéSanas procesa kopigi stradat ar atbalsta komandu un
vecakiem.

v' Pedagogu talakizglitiba pedagogiska procesa individualizacija.

Vértéjums: Labi
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3.3. Joma: Izglitojamo sasniegumi

2019./2020. macibu gada Iestadé Covid-19 virusa arkartgjas situacijas valstt laika no
marta lidz junijam, nebija iesp&jams realiz&t Visus ieplanotos pasakumus: mazo vokalistu
konkurus “Zeltritu Calis” un “Marupes Calis”, vecvecaku p&cpusdienas, Talantu konkursu,
Gimenu sporta spéles, novada svétkus “Ar vasaru sauja!”, ka arf nenotika pulcinu atskaites
koncerti, ka katru gadu. Nevargjam atzimét ar cieminiem planoto musu iestades 10.
ara bez vecaku klatbutnes, jauka un sirsniga pasakuma forma ar parsteiguma elementiem,
kas radija bérniem prieku un pozitivas emocijas.

e Skolotajas ikdiena sniedza katram b&rnam atbalstu ar uzslavam, uzmundrinajumu,
iedroSinot talakajai izzinoSai darbibai. Izglitojamo sasniegumus ikdienas
rotalnodarbibas (radosie darbi- zim&jumi, aplic&jumi, veidojumi, u.c.) vecaki vargja
aplukot grupa un izstades: “Mans lepnums - mana valsts!”, bé&rnu radoso darbu izstadé
”Vasaras olimpisko sp€lu talismans!”, Erasmus+ projektos paveiktais, Ekoskolu
“Biologiska daudzveidiba” grupu prezentacijas.

e Sarunas ar vecakiem tika analizétas izglitojama prasmes, iemanas un attieksmes
atbilstosi bérna vecumposmam.

e Jaskolotajas pamana bérna sp&jas maksla, matematika, sporta, mazika u.c. tad iesaka
vecakiem apmekl&t atbilstoSus interesu izglitibas pulcinus.

e Priecé izglitojamo sasniegumi Ekoskolas izvirzito uzdevumu realizacija. Vides
izglitibas macibu procesa bérni piedalijas ar prieku, veica eksperimentus, pétija
biologisko daudzveidibu iestades ara teritorija, piedalijas ara pedagogija, projektos.

e Izglitojamo macibu procesa sasniegumi ir cie$i saistiti ar iestades ikdienas

apmeklI&jumu.
Ménesis PII videjais apmeklejums grupa 9 ménesos septembris — maijs
bérni %

Septembris 19.80 82.50 %
Oktobris 18.65 77.71 %
Novembris 19.04 79.33 %
Decembris 15.61 65.04 %
Janvaris 18.06 75.25 %
Februaris 18.05 75.20 %
Marts Covid -19 arkartas situacija 8.13 33.88 %
Aprilis Deziirgrupas darbs 0,36 1.5%
Maijs Dezurgrupas 7.75 32.29 %
Kopa: 18.20 75.84 %

2. tabula. PII videjais apmeklejums grupa 2019./2020. macibu gada ( septembris —marts)

Stipras puses :

v Lepojamies ar macibu sasniegumiem Ekoskola — iegiits 4. Zalais karogs.

V' Izveidoti Iek$gjie noteikumi “Bérnu macibu sasniegumu vértésanas kartiba”.

v Macibu sasniegumi tiek atziméti e-klasg.

Turpmaka attistiba:

v" Nepietiekami programmu apguvusi bérni, kuri slimibas dél neregulari apmeklgjusi
iestadi un kuriem ir maciSanas un uzvedibas griitibas. Turpinat pieveérst uzmanibu
izglitojamo kav&jumu attaisnojuma iemesliem, analizét tos, sadarboties ar
vecakiem, ja nepiecieSams iesaistit atbalsta komandu.

v" Organizét pasakumus, kur katram bérnam biitu iesp&jams paradit savu talantu vai
Ipasu prasmi.

Vérteéjums: Labi
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3.4. Joma: Atbalsts izglitojamajiem

3.4.1. Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo drosibas

garantésana

Pirmsskolas izglitibas iestade “Zeltriti” 2019./2020. macibu gada joma “Atbalsts

9 =

izglitojamajiem” 1stenojas:

e Iestade darbojas atbalsta komanda, kas regulari apzinaja izglitojamo fiziskas,
psihologiskas un sociali pedagogiskas vajadzibas — izglitibas psihologs,
skolotaji logopédi, specialais pedagogs, vaditajas vietniece izglitibas joma,
izglitibas iestades masa, vaditdja. Sogad izglitibas psihologe turpinaja apgiit
Marte Meo metodi, sniedza ieteikumus/rekomendacijas situaciju risinasanai,
izmantojot jaunakas atzinas un efektivakas metodes psihologija.

Darbibas veids

1.Psihologiska
izpete

2.Psihologa
atzinumi
3.Konsultacijas:
1) Bérnam
individuali

2) Vecakiem

3) Vecakiem kopa ar
bérnu

4) Personalam
4.Psihologiskas
palidzibas
sniegSana
individuali, grupa,
iestade.

5. Darbs atbalsta
komanda

Reizu skaits

Testesana - 25:

8 — psihologiska gataviba skolai

8 — intelekta tests WISC-1V

3 — Minhenes funkcionala diagnostika

2 — Ahenbaha tests (bérna uzvedibas novértéSanas aptauja)
5 — “mazas metodikas’

Novérosana - 30

14

31

84

t.sk. Marte Meo video analize

11

(Marte Meo)

189

1) Psihologiskas palidzibas snieg$ana adaptacijas perioda 3-
gadniekiem (sept. - nov.)

2) 42 psihologiskas palidzibas snieg$anas gadijumi 4, 5 un 6-
gadnieku grupas, skolotajam un vecakiem (t.sk. attalinati).

3) Daliba 4 vecaku sapulces.

4) Noorganizéts specialas pedagoges Nellijas Repinas
seminars/darbnica “Socialie stasti”.

5) 8 individualas parrunas ar izglitojamo vecakiem un grupas
skolotajam.

6) 10 individualas parrunas ar vecakiem un iestades vaditaju.

7) Sadarbiba ar Barintiesas psihologu un ABA terapeitu.

8) Erasmus+ projekta “Ipasais laiks TpaSiem bérniem”
istenoSana sadarbiba ar Marupes pamatskolu un Skultes
sakumskolu.

Atbalsta komandas vadiSana. 29 atbalsta komandas

sanaksmes.

Daliba 3 individualo macibu planu izstrad€ un realizéSana.

3. tabula. Izglitibas psihologa atbalsts PII “Zeltriti” 2019./2020.mdacibu gada
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Izglitojamo vecakiem un aizbildnpiem ir pieejama Pierigas pedagogiski
medictniska komisija, lai noteiktu izglitojamajam piemérotako izglitibas
programmas kodu. Vecaki ir informé&ti par kartibu, kada var vérsties péc
palidzibas pedagogiski mediciniskaja komisija. 3 izglitojamie tika nosititi uz
pedagogiski/medicinisko komisiju.

Tika atverta speciala pedagoga Stata vieta un iekartots speciala pedagoga
kabinets. Specialais pedagogs veica noverosanas un individualas nodarbibas ar
specialas pirmsskolas izglitibas programmas b&rniem, ka ar1 izglitojamiem ar
macibu un uzvedibas problémam.

Skolotaji logopédi veica individualas nodarbibas izglitojamo valodas korekcija.
Prioritate ir specialas pirmsskolas izglitibas programmas izglitojamiem un
izglitojamiem obligataja pirmsskolas sagatavosana skolai.

Izglitibas iestades masa sekoja, ka tiek ieverotas iestades sanitari higiéniskas
normas, konsultgja darbiniekus un vecakus jautajumos, kas saistiti ar veselibu,
€dinasanu un izglitojamo higiénu, veica izglitojamo ikdienas apmekl&juma
uzskaiti. Izglitibas iestades masai ir savs kabinets (darba laiks no 8:00 Iidz
17:00) un telpa, kura, ja nepiecie$ams, izolét saslimusu bérnu, kamér ierodas
vecaki. Izglitojamo medicinas kartes un izzinas par individualajam vajadzibam
tiek uzglabatas izglitibas iestades masas kabineta.

Covid-19 arkartas situacijas laika tika parkartota bérnu atvesana un aizveSana
majas I1dz iestades durvim, neienakot grupa.

Darbinieki ir noklausijusies kursus par bérnu tiesibu aizsardzibu, un zina, ka
rikoties situacijas, kad konstatéta vardarbiba pret be&rnu. Macibu gada laika ir
bijusi nepiecieSamiba sadarboties ar Marupes novada socialo dienestu un
Marupes novada barintiesu, ka ar1 ar Marupes izglitibas dienestu, lai risinatu
izglitojamo uzvedibas problémas un vardarbibas gadijumus.

Apstiprinati jauni lek§€jas kartibas noteikumi ar pielikumiem. Tie ir pieejami
iestade grupas un PII “Zeltriti” majas lapa.

Uzsakot jauno macibu gadu, novada darba drosibas specialists atjaunoja
darbinieku zinasanas par darba dro$ibu un ugunsdro$ibu, par ko tiek veikti
paraksti darba droSibas instruktazas zurnala.

Iestades darbinieki ir noklausijusies kursus par pirmas palidzibas sniegSanu. 2X
gada tika rikota ugunsdrosibas macibu trauksme. lestades gaitenos ir izvietoti
evakuacijas plani un atbilstoSas norades par izeju no iestades .

Iestade riip&jas par droSu vidi. Arpusé ir uzstaditas 4 kameras, kas filmé abus
ieejas vartus iestades teritorija un automasinu stavvietu. leieSana pa vartiem un
iestade ir ar kodiem, kurus izsniedz vecakiem un darbiniekiem.Iestades dezranti
- AS “Hausmaster” darbinieki - véro kameras un parliecinas, lai pirmsskolas
izglitibas iestade neiekliist nepiederoSas personas. lestades darbinieki atzimgjas
pie dezuranta zurnala, cikos atnak un cikos aiziet no iestades. Par tehnisko
iekartu drosibu iestade, ka art par bérnu ara rotallaukuma konstrukciju drosibu
atbild AS “Hausmaster”, kuras specialisti veic regularas parbaudes, apkopes un
remontdarbus.

Sogad veikti remontdarbi ara vartinu kodiem, labotas konstrukcijas, krasoti
solini un atkritumu kastes, nomainitas vecaku ieejas durvis, parkrasoti galdi
€damtelpa, veikts nelieli kosmétiskie remontdarbi €édamtelpa un gaiteni pie
halles, nomainits apkures katls.

Katrai grupai iestadg atbilsto$i vecumam ir savi kartibas noteikumi, kuri ikdiena
tiek mérktiecigi izrunati.
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Stipras puses :
Iestade ir izstradati iek$€jas kartibas noteikumi, droSibas instrukcijas, ka arT citi
ieks€jie normativie akti.
v" Vecaku aptauja jautajuma “Cik droSi jitaties par savu bérnu, kad vin$ atrodas
pirmsskolas iestade?”” 92% apliecina, ka Izglitibas iestades vide ir drosa.
v’ Iestade darbojas atbalsta komanda.
90% vecaku aptauja apliecina, ka pedagogi nem véra bérna veselibu un vajadzibas.
v’ Izglitojamajiem ir nodroSinata veseliga édinasana, atbilstoSas diétas.
81% vecaku apmierina &dinasanas pakalpojuma kvalitate.
Turpmaka attistiba:
v" Turpinat bérniem nostiprinat saskarsmes prasmes ar spéles “Macities, draudzgties,
spéléties” palidzibu.
v' Izglitibas psihologs turpina pielictot Marte Meo metodi darba ar pedagogiem,
bérniem un vecakiem.
Vértejums : Loti labi.

3.4.2. Atbalsts personibas veidosana

PII “Zeltriti” macibu process notika, vadoties péc jauno kompeten¢u macibu satura un
iestades audzinaSanas programmas.

Saja macibu gada skolotdjas planoja savu darbu, uzsvaru liekot uz patriotisma
jitu audzinasanu un piederibas Latvijas valstij stiprinasanu.

Macibu gada planotie uzdevumi un pasakumi bija pakartoti Iestades
10.dzimSanas dienai un Erasmus+ projekta “Full Steam Ahead” dalibnieku
uznemsanai Latvija. Bérni pétija valstis : Norvégiju, Spaniju, Igauniju, Lietuvu,
Iriju.

LatvieSu gadskartu svetki — Martini, Ziemassvetki, Metendiena tika atziméti
macoties latvieSu tautas dziesmas, dejas un rotalas. 17. novembrl svingjam
Latvijas dzimSanas dienu, visam grupam dziedot himnu un izjiitot kopa biiSanas
speku, iepazinam latvieSu tautas instrumentus, spéka zimes, zim&jam misu milo
Ekoskolas ietvaros norit€ja rotalnodarbibas, kas populariz€ja veseligu
dzivesveidu, rosinaja izzinat biologisko daudzveidibu, p&tot augus ara laukuma.
Ikdiena grupu skolotajas sadarbojas ar miizikas un sporta skolotajam,
organizgjot radosas darbnicas un pasakumus kopa ar vecakiem, lai stiprinatu
gimenes saites (Ziemassvetku radosas darbnicas, tévu diena, izlaidumi, balta
galdauta svétki, ekskursijas u.c.).

Visi iestades bérni un darbinieki piedalijas Olimpiskaja diena, sportoja Sniega
diena, piedalijas ekoskolu Ricibas dienas, projektos un akcijas (Silto dzemperu
diena, Ara izglitibas diena “Palidzésim pasaulei” u.c.), kas stiprindja miisu
Iestades kopibas sajiitu.

Katru ménesi lidz martam miis apciemoja profesionali makslinieki ar
koncertiem un lellu teatriem.

P&cpusdienas misu iestades beérni lidz martam apmeklgja intereSu izglitibas
pulcinus, kurus apmaksaja vecaki (dziedasana, sporta dejas, tautas dejas, anglu
valoda, krievu valoda, robotika, ritmika un kustiba).

Stipras puses:

v’ Daliba Ekoskola nodrosinaja izglitojamiem iesp&ju apgiit pamatus vides izglitiba,
iedzilinoties ttma “Biologiska dauzdzveidiba”
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v Kopigie pasakumi nostiprinaja patriotisma jiitas un kopibas sajttu.
v’ Daliba Erasmus+ projekta “Full steam Ahead” papildinaja izglitojamo zina$anas par
Norvégiju, Spaniju, Iriju, Lietuvu un Igauniju.
v’ Izglitojamiem ir pla$s intereSu izglitibas pulcinu piedavajums.
Turpmaka attistiba:
v Gatavojoties ieklaujosai izglitibai, izglitot bérnus, pedagogus un vecakus par
specialo pirmsskolas programmu bérnu pienemsanu pirmsskolas izglitibas grupas.
v Turpinat izglitot bérnus un sabiedribu par vidi un apkartni, darbojoties Ekoskolu
programma.
Vertejums: Loti labi

3.4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

2019./2020. macibu gada “Atbalsts karjeras izglitiba” Pirmsskolas izglitibas iestade PII
“Zeltriti” realiz€jas:

e Karjeras izglitiba istenojas saskana ar pedagogiska darba galvenajiem uzdevumiem
un audzinasanas planu, ko koording vaditajas vietniece izglitibas joma un realiz&
pedagogi grupas rotalnodarbibas, macibu ekskursijas, izzinosajas pastaigas, vecaku
profesiju nedglas.

e Sporta skolotaja iepazistingja izglitojamos ar dazadiem sporta veidiem un ar tiem
saistitajam profesijam. Futbola sporta skolas “Metta” trenneri 1x meénesi vada
vecako grupu izglitojamajiem nodarbibas sporta.

e Mizikas skolotajas iepazistindja ar miiziku saistitajam profesijam. Lidz martam
katru ménesi lestadeé notika izglitojosi koncerti vai lellu izrades b&rniem.

e SeptembrT izglitojamie nostiprindja zinasanas par tuvako vidi, par iestades telpam,
to atraSanas vietu un nozimi, un iepazinas ar profesijam, kadas strada So telpu
darbinieki (lietvede, dezurants, sétnieks, virtuves darbinieki, medmasa u.c.).

e Prieksstatu par profesijam sniedza vecaki, prezentSjot grupas savu darbu un
organizgjot ekskursijas uz darba vietam (Lidosta “Riga”, Marupes pasta nodala).
88.8% vecaku aptauja apstiprina, ka ir gatavi darboties lestades padome, palidzet
grupas pedagogiem pasakumu sagatavosana, organizet un vadit radosas nodarbibas,
svetkus, ekskursijas, izglitojosus pasakumus.

e Skolotajas organizéja planveidigas macibu pastaigas (18) un (9) ekskursijas
(Latvijas nacionala biblioteka, Tiraines stalli, Cenas Tirela purva laipa, Brivdabas
muzejs, Lidosta “Riga”, Marupes pasta nodala 2x, Rigas Zoo, Annas koku skola
utt.), kur bérni iepazina dazadas profesijas un iepazinas ar Biologisko daudzveidibu.

e Muzikali apdavinatiem bérniem bija iesp&ja apmeklét miizikas un deju pulcinus,
sadarboties ar Marupes miizikas un makslas skolu.

Stipras puses:

v Ekskursijas (9) un pastaigas (18) veicingja izglitojamajiem interesi par dazadam
profesijam

v' Sadarbiba ar vecakiem palidz bérniem padzilinat zinaSanas par profesijam.

Turpmaka attistiba:

v" Pievérst uzmanibu profesijam, kas saistitas ar 2020./2021. macibu gada Ekoskolas
izveleto t€ému “Transports”.

v Visu vecuma grupu bérni, iznemot 3 gadigu grupu izglitojamie, dodas izglitojosas
pastaigas tuvakaja apkartné.

Vertejums: Loti labi
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3.4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

2019./2020. macibu gada kriterijs realizgjas:

Atbilstosi izglitojamo vecumposma Saturam, sp&jam, individualajai pieredzei un
vajadzibam, sekméjot katra b&rna attistibu. Izglitojamais apguva prasmes un
iemanas sadarbiba ar pedagogu interaktiva pedagogiska procesa rotalnodarbibas ar
integrétu macibu saturu un bérna patstaviga darbiba, visas dienas garuma nodrosSinot
vienmerigu slodzi.

Izglitibas programmu macibu satura apguvei pedagogi izmantoja attistibu veicino$u
vidi, daudzveidigas macibu metodes un darba organizacijas formas, piemé&rotus
macibu lidzeklus. Rita perioda tika sagatavoti uzdevumi ar vairakiem Itmeniem.
Specialo izglitibas programmu izglitojamie darbojas péc individuali sastadita
macibu plana.

Pedagogi stadaja komanda ar izglitibas psihologu un skolotaju logopédu, specialo
pedagogu, kuri veica izpéti (ar vecaku atlauju) un sniedza atbalstu izglitojamajam
individualajas nodarbibas, ja tas ir nepiecieSsamas. Atbalsta personals konsultéja
skolotajas un skolotaju paligus, sniedzot praktiskus padomus macibu procesam.
Tika sastaditi 3 individualie macibu plani.

Talantigajiem bérniem skolotaji piedavaja papildus uzdevumus. Pedagogi
izglitojamos, darbojoties ar Gaismas galdiem, iesaistija komandas darba, iedrosinot
uzstaties, prezentet, vadit pasakumus u.c.

Iestadé macibu procesa kopa ar skolotajam stradaja skolotaju paligi, kas lava vairak
diferencét uzdevumus un veikt individualo darbu. Macibu procesa skolotaji sniedza
atbalstu izglitojamiem, kuriem ir macisanas vai uzvedibas grutibas, vai arT kavéjumi
sakara ar slimoganu. Siem b&rniem bija nepiecie$ams individualais atbalsts, tadgl
skolotaja to planoja visas dienas garuma, nemot véra bérna attistibas limeni,
vajadzibas un spgjas.

Izglitibas iestades masa sniedza atbalstu ar €dinasanu saistitos jautajumos, ka arf, ja
izglitojamajam veselibas problemu dél nepiecieSams uz laiku nomainit atraSanas
vidi.

Stipras puses:
v' Integrétais macibu process lauj stradat ar izglitojamo individuali un diferenc&t

uzdevumus.

92% pedagogu ir novert&jusi savu “prasmi novertet izglitojama sp&jas un realiz&t
nepiecieSamo individualo darbu talantigajiem b&rniem un bérniem ar macisanas un
uzvedibas traucgjumiem” uz 4.6 punkti no 5 iesp&amiem, kas liecina par
uzdevumu diferencéSanu un piemeklesanu atbilstosi izglitojama limenim.
Kvalitativi strada atbalsta personals.

81.2% vecaku aptauja ir pilniba apmierinati “ar laiku un uzmanibu, ko pedagogi
(grupas skolotaji, atbalsta personals - logop&ds, psihologs, specialais pedagogs)
ikdiena individuali pievers beérnam”.

Turpmaka attistiba:
v" Turpinat pievérst pastiprinatu uzmanibu macibu procesa ne tikai ar izglitojamajiem

ar macibu un uzvedibas grutibam, bet arT talantigajiem izglitojamiem.

Vértéjums: Labi
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3.4.5.Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

2019./2020. macibu gada kriterijs “Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam”
realizgjas:

2019./2020. macibu gada 27.02.20 PII “Zeltriti” uzsaka realiz&t specialas izglitibas
programmas izglitojamiem ar valodas attistibas trauc&jumiem 01015511 un
izglitojamiem ar jauktiem attistibas trauc€jumiem 01015611.

Kamér izglitojamais, kuram novérotas macibu, uzvedibas vai emocionalas gritibas,
vel nav izgajis pedagogiski medicinisko komisiju, stradaja atbalsta komanda un tika
noteikti atbalsta pasakumi. 3 izglitojamiem tika Sagatavoti dokumenti pedagogiski
mediciniskai komisijai.

4 izglitojamiem tika veidoti individualie izglitibas programmas apguves plani: 2
izglitojamiem valodas programma, 1 izglitojamam ar jauktiem attistibas
trauc€jumiem un 1 ar uzvedibas traucgjumiem.

Ar 12.2019. lestade uzsaka darbu specialais pedagogs.

Atbalsta sniegSanai izglitojamiem, kuriem ir nepiecie$ami atbalsta pasakumi,
iestade tika iekartots speciala pedagoga kabinets.

Ar izglitibas iestades masas kabineta ikdiena, p&c nepiecieSamibas, tika sniegts
atbalsts berniem ar uzvedibas traucgjumiem.

Skolotajas logopédes (1,5 slodze) katru septembri parbauda izglitojamos, un
priekSroka tiek dota vispirms 5-7 gadigiem b@érniem 2x nedéla apmeklét
rotalnodarbibas logopédu kabineta. Logopédes konsulté pargjo izglitojamo, kam
nepiecieSams logopéds, vecakus.

Individualas nodarbibas lestade turpinajas labiekartota skolotaja logopéda kabineta
un izglitibas psihologa kabineta.

Skolotaju logopédu (1,5 slodze) darbs 2019./2020. macibu gada:

v

AN

AN

Skolotaji logopédi veica individualas nodarbibas izglitojamo valodas korekcija.
Prioritate ir specialas pirmsskolas izglitibas programmas izglitojamiem un
izglitojamiem obligataja pirmsskolas sagatavoSana skolai.

Izzinata un analiz€ta 277 iestades bérna runas un valodas attistibas struktiira, no
tiem runas un valodas trauc&jumi tika konstatéti 118 (42%) bérniem.

13 berniem tris reizes un 25 beérniem divas reizes gada noteikti Dibels Next agrinas
lasttprasmes raditaji.

Uzsakts korekcijas darbs 45 bérniem.

Korekcijas darbs pabeigts 15 bérniem.

Veiktas 128 individualas konsultacijas bérnu vecakiem, veicinot pozitivu sadarbibu
un nodroSinot vienotu pieeju b&rnu valodas un runas korekcija, lasitprasmes
veidoSana.

Macibu gada laika tika uzrakstiti 4 logop&da atzinumi iesniegSanai Pedagogiski
mediciniskaja komisija.

Macibu gada laika notikusas 126 individualas sarunas ar vecakiem.

Covid-19 arkartas situacijas laika tika sniegts atbalsts un notika konsultacijas
attalinata veida.

Izglitibas psihologs sniedza atbalstu bé&rniem un vecakiem adaptacijas laika, véroja
bérnus, konsultéja pedagogus, darbiniekus un vecakus, kabineta darbojas ar beérniem
individuali, izmantojot arT Marte Meo metodes.

Macibu gada notika 29 atbalsta komandas tiksanas reizes.
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e Notika darbs ar b&rniem ar macibu, uzvedibas un psihologiski emocionalam
grutibam. Skolotajas gatavoja piktogrammas un socialos stastus, macibu lidzeklus,
kuri nepiecieSami individualajam darbam.

e Izglitojam darbiniekus: 28.11.20. pedagogiem tika organizéts specialas pedagoges
Nellijas Repinas seminars/darbnica “Socialie stasti”.

e 2 pedagogi apmeklgja Erasmus+ projekta “IpaSais laiks TpaSiem bérniem” kursus
Malta”. Izglitibas psihologs apmeklja kursus Cehija, Praga “Understanding
Autism Spectrum Disorders”.

e Covid-19 arkartas situacijas laika tika sniegts atbalsts attalinata veida.

e Sadarbojamies ar Marupes Izglitibas dienestu, Socialo dienestu, Marupes novada
Barintiesu, Pierigas IKSP, IKVD, IZM u.c.

Stipras puses:
v’ Izglitojamiem ar macibu, uzvedibas un emocionalam gratibam ir nepiecieSamais
atbalsts. Atbalsta komandas darbs pilnveidojas — pievienojies specialais pedagogs.
81.2% vecaku aptauja ir pilniba apmierinati “ar laiku un uzmanibu, ko pedagogi
(grupas skolotaji, atbalsta personals-logop&ds, psihologs, specialais pedagogs)
ikdiena individuali pieveérs beérnam”
Turpmaka darbiba:
v’ Papildinat materialo bazi speciala pedagoga kabineta, iegadajoties Montessori
pedagogijas izstradatos macibu lidzeklus.
v Organizét kursus pedagogiem un skolotdju paligiem Specialaja pedagogija.
Vertejums: Loti labi

3.4.6.Sadarbiba ar izglitojama gimeni

2019./2020. macibu gada kritérijs “Sadarbiba ar izglitojama gimeni” realiz&jas:

e Sadarbiba ar izglitojama gimeni notika saskana ar Pedagogiska darba Pasakumu
planu 2019./2020. nepartraukti, arT Covid -19 valstl noteiktaja arkartas situacijas
laika. Notika plasa informacijas apmaina gan platforma e-klase, gan iestades e-
pasta, gan grupu WhatsApp, kur skolotajas ievietoja ikdienas foto, www.zeltriti.lv
majas lapa, Facebook vietné u.c. Darbojas vecaku stendi, notika vecaku
individualas tiksanas, kopsapulce (1x), grupu vecaku sapulces (vid&ji Sogad 2x
gada), lestades padomes s€de (1x), grupu un iestades pasakumi, svetki, ekskursijas
u.c. Skolotaji rikoja vecaku sapulces, kur iepazistindja vecakus ar macibu gada
uzdevumiem, planotajiem pasakumiem, analizéja audzinaSanas un pedagogisko
darbu, uzklausija vecaku priekslikumus, kopigi planoja ekskursijas, radosas
darbnicas un citus saliedéSanas pasakumus kopa ar bérniem.

92% pedagogu savu sadarbibu ar vecakiem novert&jusi vidéji ar 4.6 punktiem no 5
iesp&jamiem.

90% vecaku aptauja apliecina, ka savlaicigi un pilna apjoma sanem informaciju par
to, kas notiek bérna grupa un to, kas tiek planots.

o lestades administracija rikoja kopsapulces pa vecuma grupam, kur iepazistinaja ar
iestades ieksgjiem kartibas noteikumiem, gada galvenajiem uzdevumiem un citiem
jaunumiem izglitibas joma. Tr1s jaunuznemto 3 gadigo b&rnu grupas sapulces kopa
ar administraciju norit§ja atseviski, piedaloties ar1 izglitibas psihologam, kurs
aktualiz€ jautajumus pr adaptacijas periodu.

e lestades administracijas pienemsanas laiki un kontakti atrodami PII “Zeltriti” majas
lapa.
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e Atbilstosi reglamentam, darbojas Iestades padome (Sogad 1x gada). lestades
padomes priek$seédétaju ievele no vecaku vidus. Iestades padomes séd¢s tika risinati
jautajumi par izglitojamo drosibu, veselibu, macibu procesu, iestades un vecaku
sadarbibu u.c. Vecaki seko lidzi macibu procesam un izsaka priekslikumus darbibas
uzlaboSanai. Vecaki drosi var versties pie jebkura iestades administracijas parstavija,
atbalsta komandas. Covid -19 valsti noteiktaja arkartas situacijas laika nebija
iespgjams sasaukt macibu gada nobeiguma s&di iestade, tadel sagatavotas
prezentacijas par padarito iestadg, tika aizsutitas uz e-pastiem.

e Ar vecaku atbalstu tika organizéta labdaribas akcija BKU slimnicas bérniem.

e Grupas organizétas radoSas darbnicas ar vecakiem (Kronu gatavoSana,
Ziemassveétku davanu gatavoSana u.c.) Reiz€m aicinam vecakus kopa ar bérniem
sagatavot kadu materialu izstadei.

e Attalinataja macibu procesa daudzi vecaki veiksmigi tika gala ar pedagogu
sttitajiem uzdevumiem b&rniem.

e Vecaku aptaujas jautajuma “Kados veidos visbiezak sanemat informaciju no
iestades/grupas?” sakartojas atbilzu varianti:

Whatsapp — 85 vecaki 28.4%

www.e-klase — 54 vecaki 18.1%

Vecaku sapulces — 49 vecaki 16.4%

Individualas sarunas/paarrunas — 46 vecaki 15.4%

Informativais stends grupa — 37 vecaki 12.4%

agkrownE

Var secinat, ka Covid-19 valsti noteiktaja arkartas situacijas laika, komunikacija ar
vecakiem noritgja parsvara Whatsapp un e-klase vietnes.

e Savukart uz jautajumu “Kadas, péc jasu domam, ir visefektivakas darba formas ar
vecakiem pirmsskolas iestade” sarindojas atbildes:
1. Individualas sarunas/parrunas — 86 vecaki 37.9%
2. Vecaku sapulces — 60 vecaki 26.4%
3. Atverto durvju dienas/ tklatas nodarbibas — 33 vecaki 14.5%
4. Kopigi svetki, pasakumi — 32 vecaki 14.1%
5. Vecaku skolina-seminari,meistarklases utt. — 14 vecaki 6.2%

Citas atbildes - e-klase, Whatsapp, elektroniska sazina

Te secinajums, ka vecakiem ir svarigas individualas sarunas/parrunas par bérna
sniegumu macibu satura apguve.

e Priecg vecaku veélme iesaistities pirmsskolas iestades dzive:
1. Palidzet grupas pedagogiem
(telpu noformesana, pasakumu sagatavosana u.c.) — 65 vecaki 48.5%
2. Piedalities (organizét, vadit) radoSajas nodarbibas, svétkos, ekskursijas,
1zglitojoSos pasakumos u.c. — 38 vecaki 28.4%
3. Darboties Izglitibas iestades padomé — 16 vecaki 11.9%
4. Cits - 15 vecaki 11.2%
(“Atbalstit finansiali, morali, materiali, griti apvienot ar darbu, nav laika,
néesmu gatavs, piedalities b/d rikotajos pasakumos, nav atbilstosa laika
rezerves, ja pedagogi jauta palidzibu, tad vienmér gatavi 100% ..." U.C.)
Stipras puses:
v' Izglitibas iestade sadarbibai ar vecakiem izmanto dazadas komunikacijas formas.
Turpmaka attistiba:
v' Pilnveidot vecaku un darbinieku anketésanu, lai uzlabotu iestades macibu procesu.
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v" Pilnveidot zinasanas jauno IT joma, lai meklétu citas sazinas formas attalinata
macibu laika.
Vértéjums : Loti labi

3.5. Joma: lestades vide

3.5.1. Mikroklimats

Pirmsskolas izglitibas iestadei PII “Zeltriti” ir savs karogs, logo un himna, kuru viss
kolektivs un izglitojamie dzied 1.jinija — masu iestades dzimsSanas diena, ka ari citos
svetkos. Izlaidumu grupu izglitojamajiem tiek davinatas nozimites ar iestades logo.
Izglitibas iestades PII “Zeltriti” pedagogi ar savu dalibu ESF un citos starptautiskos
projektos iznesusi Marupes un Latvijas vardu Eiropa. Izglitibas iestades kolektivs
savstarpéji strada, lai veidotu mierigu un labvéligu iestades mikroklimatu gan darbiniekiem,
gan izglitojamajiem, gan vecakiem. Kopg&jos pasakumos ar vecakiem tiek domats par
sirsnigu gaisotni. Tiek uztur€tas tradicijas — svin€ti gadskartu svetki, Olimpiska diena ar
kop€jo rita vingroSanu un sportiskam aktivitatém, Ekoskolu ricibas dienas, Latvijas
dzimSanas diena, Ziemassvéetki, Sniega diena, Eko skolas pasakums, Izteiksmigas runas
konkurss “Skani, mana valodina”, mazo vokalistu konkurss “Zeltritu Calis”, Maminu
dienas koncerti, Gimenu sporta svétki (sagatavosanas vecuma grupam), izlaidumu
pasakumi. Kopigi riip&jamies par saudzigu atticksmi pret dabu — vacam makulatiiru,
izlietotas baterijas, braucam stadit mezu u.c. lestade ir Etikas kodekss, kas nosaka, ka
savstarpgji jaizturas katram darbiniekam izglitibas iestadé. Personals ievéro pedagogijas,
profesionalas &tikas, cilvéktiesibu un humanisma principus. Izglitibas iestadé ievéro
vienlidzigas attieksmes principu. Grupas noteikumi piktogrammu veida rosina izglitojamos
uz pozitivu uzvedibu. Problémsituacijas tiek risinatas, balstoties uz ieks€jiem un aréjiem
normativajiem aktiem. Jauniem darbiniekiem tiek sniegta izsmeloSa informacija par
veicamiem pienakumiem (amata apraksts, darba ligums, iek$€jie noteikumi u.c.), ka ari
atbalstoSa uzraudziba parbaudes laika. Administracija sniedz padomus un atbalstu,
pieejams arT izglitibas psihologa atbalsts. Jaunie izglitojamie grupas adaptgjas ar skolotaju,
skolotajas paliga un izglitibas psihologa palidzibu, ja ta nepiecieSama.

Izglitibas iestade pie aktu zales ir vieta ar Latvijas simboliem un Valsts prezidenta
portretu. Katra grupa ir Latvijas valsts simbolu stends. Iestades izglitojamie piedalas
Marupes novada pasakumos ar dziesmam un dejam.

Izglitibas iestadé ir tradicijas kop€jiem darbinieku pasakumiem — Ziemassvétki,
pieredzes apmainas ekskursija vasara, Zinibu diena, Skolotaju diena, 8. marta sv&tki,
macibu gada nosléguma sapulces, macibu gada nosléguma saliedéSanas pasakums. Oktobri
vaditaja tiekas ar katru skolotaja paligu, lietvedi un medmasu, augusta vaditajas vietniece
tiekas ar skolotajam individualajas parrunas, lai uzklausttu, ka jiitas darbinieki un novertetu
katra darba kvalitati. 1x gada vaditaja organiz€ sarunu ar katru darbinieku “Mans veiksmes
stasts Saja gada”. lestades vide ir miisdieniga, sakopta. Darbinieki izsaka priekSlikumus
savos pasSvertgjumos, sapulcés, ikdiena, un tie tiek nemti v&ra planojot turpmakos
pasakumus. Tiek izteikta pateiciba par iniciativu un papildus veiktu darbu. Attieksme pret
apmekl&tajiem iestade ir laipna un korekta.

Stipras puses:

v’ Izglitibas iestade ir savas tradicijas

v Reizém mikroklimats ir mainigs, jo mainas darbinieki

v’ Izglitojamie tiek audzinati ar piederibas sajiitu Marupei, Latvijai
Turpmaka attistiba:

v' Turpinat uzturét iestades tradicijas, ieviest jaunas tradicijas

29



v Turpinat visiem ievérot Iek$jos kartibas noteikumus un citus argjos un ieksgjos
normativos aktus

Vértejums: Labi

3.5.2. Fiziska vide
Pirmsskolas izglitibas iestade “Zeltriti” telpas ir atbilstoSas izglitibas programmas
realizéSanai. lestades telpas ir funkcionalas, estétiski noformétas, tiras un kartigas.
Telpas ir iekartotas atbilstosSi macibu un audzinaSanas prasibam, izglitojamo
skaitam, vecumam un auguma garumam. Sanitari higi€niskie apstakli
(apgaismojums, temperatiira, telpu uzkopSana, ara teritorijas uzkopSana) atbilst
normam un tos kontrole AS “Hausmaster”. Katrai grupai ir sava rotalu telpa,
gulamistaba, garderobe, tualetes telpa. 8 grupam ir kopgja tualetes telpa uz divam
grupam. lestad€ ir halle, sporta zale, miizikas kabineti, sapulcu telpa, logopéda,
izglitibas psihologa, metodiskais, lietvedes, vaditajas, iestades masas kabineti.
Sanitaras telpas atbilst higi€nas prasibam. DeZzuranti, s€tnieks, apkop&jas ir AS
“Hausmaster” darbinieki. Apkop&u darba kvalitatei seko izglitibas iestades
medicinas masa.
Edinasanas pakalpojumu sniedz SIA Aniva. Ediens tiek gatavots misdienigi
aprikota virtuve.
lestadé ir Wi-Fi interneta nodroSinajums, kas reiz€m ir nestabils un mainigs.
Pieslégta ugunsdro$ibas un signalizacijas sist€ma.
Par ara dekorativajiem apstadijumiem riip&jas apsaimniekotajs - AS “Hausmaster”.
Ara rotalu laukums ar konstrukcijam ir veidots visam grupam kopgjs.
Izglitibas iestade atrodas Gaujas icla 41, kas izvietota dzivojamo maju rajona. Pie
iestades vecakiem ir iesp&ja novietot automasinas norobezota stavvieta, kur
automas$inu plisma organizéta, domdjot par bérnu drosibu. Sogad atjaunotas
norades par masinu plismu stavlaukuma, lai nodroSinatu b&rnu drosibu.

Atzinumi: Veselibas inspekcijas Kontroles akts Nr. 00497419 2019.gada 11.novembri
Valsts ugunsdzesibas un glabsanas dienesta parbaude 31.08.2018. Parbaudes akts Nr. 22/8-
3.8.1/1056

Partikas un veterinarais dienests Parbaudes protokols Nr. 90-19-12175 (15.10.2019.)

Stipras puses:

v

v

Ir pietiekoSa materiala baze, kas nodroSina izglitojamajiem iesp&ju darboties visas
dienas garuma. 77,7% vecaku aptauja uzskata, ka iestad€ ir nodroSinati macibu
procesam nepiecieSamie resursi.

Iestades iek$€ja un ar€ja vide ir sakopta un tira, drosa un miisdieniga.

87% vecaku aptauja apstiprina, ka vinus apmierina iestades telpas-iekartojums,
tirtba un kartiba.

73% vecaku apmierina apkartgjas teritorijas ( ara rotallaukuma u.c.) funkcionalitate,
sakoptiba un kartiba.

Turpmaka attistiba:

v

Aprikot iestades dabas zinibu kabinetu Eko Maju.

Vertéjums: Loti labi.
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3.6. Joma: Iestades resursi

3.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Pirmsskolas izglitibas iestade “Zeltriti” darbojas pé&c Marupes novada domes

apstiprinata budzeta. 2019./2020.macibu gada:

e Iestadé bija Visas nepiecieSamas iekartas un materialtehniskie resursi izglitibas
programmas realizacijai. Izglitibas iestade ir 12 grupas, visi nepiecieSamie kabineti
specialistiem. Velas mazgatuve ir aprikota ar nepiecieSsamo tehniku. Gultas vela tiek
nodota mazgaSanai firma. lestadé mazga izglitojamo diendusas laika saslapinato
velu. Virtuve ir aprikota ar musdienigu tehniku. Iestades darbiniekiem ir pieejami
14 portativie datori, 3 stacionarie datori, 3 projektori, interaktiva skarienjutiga
tafele, 3 melnbaltie printeri, 1 krasu printeris-kop&tajs—skaneris, laminators, video
kamera, fotoaparats. Muzikas nodarbibam ir miizikas centrs, atskanoSanas sistéma
ar akustiskajiem skalruniem, 2 sintezatori, elektriskas klavieres, 2 mikrofoni.

e Ix gada notiek inventarizacija, kad atbildigas personas veic materialtehnisko
lidzeklu uzskaiti. Visi darbinieki ir informéti, kadi tehniskie [idzekli ir pieejami un
ka tie lietojami. Visas iekartas un tehniskie lidzekli ir drosi lietosanai.

e Iestade ir nodrosinata ar izglitibas programmai atbilstoSu macibu literatiiru, macibu
lidzekliem, didaktiskam sp&lém, izdales materialiem, kas galvenokart ir novietoti
grupas un atbalsta pedagogu kabinetos. Metodiskaja kabineta arT ir pieejami
metodiskie Iidzekli, kuri iepirkti viena eksemplara, ka arT abongétie preses izdevumi
un zurnali. Sagatavo$anas vecuma b&rnu grupas izglitibas procesa pielieto
interaktivo Lielvarda macibu programmu, kas uzstadita datora.

e Liclaka dala materialtehnisko resursu un iekartu ir pilnsabiedribas “ACANA”
ipasums, bet dala inventara, pamatlidzeklu un macibu Iidzeklu atrodas Marupes
novada Domes bilancg.

Stipras puses:

v lestade ir nepiecieSamie materialtehniskie resursi izglitibas programmas
realiz&Sanai.

Par to liecina 94% pedagogu veérte§jums vid&ji 4.7 punkti no 5 iesp&jamiem
jautajuma “Informacijas un komunikacijas tehnologiju (IKT)izmanto$ana”.
Turpmaka attistiba:

v’ legadaties 2 parnésajamos datorus, 2 plansetdatorus, miizikas aparatiiru miizikas un

sporta skolotajam, miniprojektoru, kameru.
Vértéjums: Loti labi

3.6.2. Personadalresursi

2019./2020. macibu gada:

e Pirmsskolas izglitibas iestade 2019. gada septembri stradaja 34 pedagogi (ieskaitot
vaditaju). 31 pedagogiem ir pilnas slodzes darbs, 3 pedagogi strada nepilnu slodzi.

e 5 skolotajas iegiist augstako pedagogisko izglitibu, 22 pedagogiem ir augstaka
pedagogiska izglitiba, 8 pedagogiem ir magistra grads.

e 1 pedagogam ir 3. pedagogu profesionalas darbibas kvalitates pakape (iegiita lidz
2017.gadam), 1 pirmsskolas izglitibas skolotajai - 1.pakape, 1 pirmsskolas izglitibas
skolotajai - 2. pakape, izglitibas psihologei - 3. pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates pakape (iegiitas saskana ar 22.08.2017. MK noteikumiem nr.501).
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Pedagogu sadalijums pa vecuma grupam 2016.-2020.gada

12
10
8
6
: |
2
2 1l I L
t.sk.24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65
gadiun gadi gadi gadi gadi gadi gadi gadi gadi gadiun
jaunaki vecaki
2016./17.m.g. 2017./18.m.g. 2018./2019.m.g. W 2019./2020.m.g
7. attéls. Pedagogu sadalijums pa vecuma grupam
Pedagogi Ar videjo izglitibu Ar augstako izglittbu
Ar Ar videéjo No tiem iegiist ~ Ar augstako  Ar citu No tiem iegist  Tai skaita
vidéjo  profesion.  augstako pedagogisko  augstako augstako magistri
visparej izglitibu pedagogisko izglitibu izglittbu  pedagogisko
0 izglitibu izglitibu
lestades vaditajs 1 1
Vaditajas vietnieks 1 1
izglittbas joma
Pirmsskolas 3 2 5 17 2 2 3
skolotajs
Pirmsskolas 2 1
mizikas skolotajs
Pirmsskolas sporta 1
skolotajs
Logopéds 1 1 1
Izglitibas psihologs 1 1

4. tabula. Pedagogu (pamatdarba) skaita sadalijums péc izglitibas uz 01.09.2019.

o lestade strada lietvede, izglitibas iestades masa un 12 skolotaju paligi, kuri aktivi
iesaistas macibu procesa savu kompetencu robezas.

e Grupu un teritorijas uzkopsanas darbus veica AS “Hausmaster” darbinieki.

o PII “Zeltriti” rikoja pieredzes apmainu Erasmus+ projekta “Full Steam Ahead”
dalibniekiem no Irijas, Spanijas, Lietuvas, Norvégijas Riga 11.03.-13.03.20.

e Pedagogi apmekl€ja kursus un seminarus, lai pilnveidotu zinaSanas gatavojoties
jaunajam kompetencém:

v' 2019./2020. macibu gada misu iestadé tika organizéti kursi pedagogiem -
specialas pedagoges Nellijas Repinas seminars/darbnica “Socialie stasti”.

v" Kopuma macibu gada pedagogi un skolotdgju paligi  apmekl&jusi 35
talakizglitibas seminarus, kursus, taja skaita, konferences un Ekoskolas
forumus, ka ar1 Pierigas IKSP rikotas pieredzes skolas.

v' 2019./2020. macibu gada vaditdja un vaditajas vietniece izglitibas joma
piedalijas Skola 2030 rikotaja foruma par jauno kompetencu ievieSanu”Cela
uz lietpratibu un izcilibu” Valmiera. Vaditaja piedalijas tieSsaist€ Liepaja
organizéta konferencg “Izglitiba var!” LU Projekta "Kompetencu pieeja macibu
satura" 4. noslédzosa modula kursos u.c. Vaditajas vietniece kopa ar
pedagogiem apmeklgja Ekoskolu forumus.
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v Vaditajas vietniece izglitibas joma kopa ar 2 skolotdajam piedalijas Erasmus+
projekta “Full Steam Ahead” mobilitateé Irija 16.10.-20.10.19., apgistot
Bluebot robotinu pielietoSanu pimsskolas macibu proces.

v’ 2 pagogi apmeklgja Erasmus+ projekta “Ipasais laiks Tpasiem bérniem” kursus
Malta 26.10.19.-03.11.2019., izglitibas psihologs apmeklgja kursus Cehija,
Praga 01.12.19.-07.12.19. par autisma spektra izpausmeém.

v' 2 pedagogi piedalijas Erasmus+ projekta “Full Steam Ahead” mobilitate

Norvégija Kristianija 08.01.20.-12.01.20., apgistot mini projektoru
pielietoSanu pirmsskolas macibu procesa.

Stipras puses:

v

Izglitibas iestad€ ir kvalificéts pedagogiskais personals, un notiek nepartraukta
darbinieku talakizglitiba.

v’ Liels atbalsts macibu procesa ir skolotaju paligi.
v’ Izglitibas iestades vadiba atbalsta pedagogu dalibu pedagogiskas aktivitates,
ievieSot jauninajumus macibu satura.
Turpmaka darbiba:
v' Turpinat pedagogu talakizglitibu ieklaujosa izglitiba un IKT pielietosana,

piedaloties Erasmus+ projektos.

Vertejums: Loti labi

3.7. Joma: lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

3.7.1. lestades darba pasvértésana un attistiba

Iestades darbs tiek analizéts pedagogiskajas sédeés, apkopojot ikgad€jos pedagogu
darba paSnovertejumus, vaditajas vietnieces izglitibas joma, logopédu un izglitibas
psihologa atskaites, Iestades padomes priekslikumus, vecaku ieteikumus. 2019.
gada paveiktais tika atspogulots “Marupes novada PII Zeltriti Pasnoveért§juma
2019”.

2019. gada novembri vaditaja prezentéja budzeta pa gadu paveikto Marupes novada
deputatiem un novada vadibai. Notika ar vaditaju pasvertéSsana Marupes novada
dome.

Aprill un maija vaditajas rikotas ikgad@jas individualas sarunas “Mans veiksmes
stasts”, kas rosinaja katru pedagogu atskatities macibu gada laika paveiktaja,
pardomat, kas izdevies labi, ar ko var padalities pieredzg, kas sagadajis grutibas, kur
nepiecieSama palidziba, diemz&l Sogad nevargja istenoties Covid-19 infekcijas
ierobezojoSo pasakumu del.

Apkopojot pedagogu pasveértéjumos izteiktos priekslikumus, tika izvirziti gada
galvenie pedagogiska un audzinasanas darba uzdevumi. Viens no uzdevumiem
vienmér ir pakartots Ekoskolas gada izvirzitajai prioritatei. Talaka attistiba tiek
planota apzinot stiprakas un vajakas jomas, kur nepiecieSami uzlabojumi.

Jiinija tika nodota informacija par 2019./20. mac.gadu Marupes novada Publiskajam
parskatam.

Macibu gada pirmaja pedagogiskaja sédé tika apspriesti un apstiprinati macibu
gada galvenie pedagogiska darba uzdevumi un pasakumu plans, izlozeti atbildigie
pedagogi par svétkiem un pasakumiem (katrs skolotajs macibu gada laika ir
atbildigs par kada pasakuma organizé€Sanu). Pasakumu plans gada laika tiek
papildinats un koriggts.
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Septembr1 vecaki tiek iepazistinati ar macibu gada galvenajiem uzdevumiem
vecaku kopsapulces un Iestades padomes sede.

Par iestades saimniecisko darbibu atbildiga ir AS “Hausmaster”, ar kuru kopigi tiek
planoti nepiecieSamie remontdarbi, aprikojums, saimnieciskas lietas nakamajam
gadam.

Gada galvenie pedagogiska un audzinas$anas darba uzdevumi ir pieejami grupu
informativaja vecaku mapé un iestades majas lapa.

Stipras puses:

v Katru gadu notiek Iestades darba analize un talaka planoSana.
v' Visi iestades darbinieki veic sava darba pasvértésanu.

Talaka attistiba:

v" Turpinat pilnveidot iestades darba plano$anu un pasnoveértésanu.

Vértéjums: Labi

3.7.2. lestades vadibas darbs un persondla parvaldiba

2019./2020. macibu gada kritérijs realizgjas:

Pirmsskolas izglitibas iestadé “Zeltriti” ir nepiecieSama obligata dokumentacija
saskana ar apstiprinato lietu nomenklatiru. Visam personalam ir izstradati amatu
apraksti. P& nepiecieSamibas tajos tiek veikti grozijumi. Pirmsskolas izglitibas
iestades “Zeltriti” darbibu nosaka iestades nolikums, apstiprinats 29.04.2020.
Marupes novada Domes s€dé nr.8 ar lémumu nr.24. Ir izstradati jauni Ieksgjas
kartibas noteikumi.

Iestades vadibas struktiira ir zinama darbiniekiem un vecakiem. Kontaktinformacija
par iestades vadibu un atbalsta personala apmekl&taju pienemsanas laikiem ir
pieejama iestades majas lapa. lestadi vada vaditaja. Vaditajas vietniece izglitibas
joma plano un nodroSina kvalitativu izglitibas procesu atbilstoSi normativo aktu
prasibam. Vaditajas un vaditajas vietnieces pienakumi, ka ar1 visu darbinieku
tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas amata aprakstos. Vaditaja un vaditajas
vietniece savas kompetences ietvaros regulari parrauga personala pienakumu
izpildi. Skolotaju paligu darbu koording un kontrolg izglitibas iestades masa.
Vadibas apspriedes jeb “piecminiites” tiek organizetas pirmdienas no rita, lai
apzinatu ned€las pasakumus, delegétu pienakumus un atbildigas personas to
organiz€Sanai un uzraudzibai.

Lai novaditu informaciju darbiniekiem, tiek izmantota platforma e-klase, ka ari
Whatsapp vietne.

Ix meénesi tiek planotas pedagogiskas sapulces, kad tika analizéti ménesa
sasniegumi un nosprausti talakie uzdevumi, apspriesti aktualakie jautajumi (Sogad
jauno kompetencu macibu process). Iestades darba plans ménesim ir pieejams
katram pedagogam e-klas¢, metodiskaja kabineta, vecakiem majas lapa.

Vecaki sapulces tiek iepazistinati ar planotajiem meéneSa pasakumiem. lestades
majas lapa skolotajas atspogulo interesantakos macibu procesa momentus un
iesniedz papildinasanai foto galerijas.

Iestades vaditaja un vaditajas vietniece sava darbiba ieveéro visparcilvécigas un
demokratijas vertibas un &tikas normas. Vaditaja uzklausa darbinieku un vecaku
priekslikumus, iesp&ju robeZas censas tos realizét. Nepartraukti tieck domats par
jauninajumiem (gaismas galdi, Ekoskolas projekti, ES Erasmus + projekti u.c.).
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Iestades vadiba nodrosina labveligu vidi iestad€. Darbiniekiem ir iesp€ja pusdienas
partraukuma atpusties skolotaju istaba vai uzsildit lidzpanemtas pusdienas
labiekartota kulinarijas centra virtuve.

Iestades vadiba sadarbojas ar Iestades padomi. Sakara ar Covid -19 ierobezojoSiem
pasakumiem, 2019./2020.macibu gada tikai 2019.gada rudeni notika Iestades
padomes séde. Katru gadu vaditaja iepazistina Iestades padomi un darbiniekus ar
macibu gada budZeta prezentaciju par paveikto iestadé, kur definéti iestades
galvenie darba uzdevumi, paveiktais un ieziméti talakas attistibas virzieni. Ikdiena
komunikacija ar iestades padomes locekliem notiek elektroniski vai art tiekoties
grupas. Péc iestades padomes vecaku ierosinajumiem, Sogad tika atjaunota masinu
plismas shéma stavlaukuma.

Tehniska personala planotas sapulces notika 2x gada.

Iestades vaditaja planoja iestades darbu sava Darba plana, ieprieks apstiprinot
pedagogiska darba galvenos uzdevumus kopa ar vaditajas vietnieci izglitibas joma,
nemot véra Ekoskolas gada izvirzitas prioritates un izglitibas iestades masas gada
planu. Izglitojamo sasniegumi tika analiz&ti 2x gada, bet macisanas un uzvedibas
gratibas tika parrunatas atbalsta komandas tik§anas sapulcés un péc
nepiecieSamibas.

Par apsaimniekosSanu iestad¢€ atbild AS Hausmaster.

Veicamos remontdarbus, iestadei nepiecieSamo inventaru un saimnieciskas lietas
kopigi saskano ar Marupes novada domi un pilnsabiedribu ACANA.

Stipras puses:

v’ lzglitibas iestadé vadibas darbs ir mérktiecigi planots un organizéts.

v Plano$ana uzmaniba tiek pievérsta jauninajumiem, ar kuru palidzibu uzlabojam

darba kvalitati un realiz€jam jauno kompetencu izglitibas prasibas.

Turpmaka attistiba:

ANANENENEN

v

Turpinat pilnveidot iestades darba planoSanu un paSnovertésanu.

Pilnveidot pedagogu darba kvalitates novértésanas kartibu.

Pilnveidot pedagogu pasnovertéjuma anketas.

Attistit katra iestades darbinieka atbildibu kopigi pienemto lémumu realizacija.
Pilnveidot darbinieku anketéSanu, lai apzinatu talakos uzdevumus iestades darbibas
planosana.

Attistit katra iestades darbinieka atbildibu kopigi pienemto lémumu realizacija.

Vertejums: Loti labi

3.7.3. lestades sadarbiba ar citam institiicijam

Pirmsskolas izglitibas iestade “Zeltriti” regulari sadarbojas ar Marupes novada
domi. Marupes novada viena no prioritatém ir izglitiba. Izglitibas iestadém,
sadarbojoties ar Marupes novada domes Izglitibas dienestu un Marupes novada
domes Attistibas nodalu, tiek risinati dazadi ar izglitibas kvalitati saistiti jautajumi
(Marupes novada domes Izglitibas konsultativa padome). Notiek sadarbiba ar
Marupes novada domes Socialo dienestu un Barintiesu, pasvaldibas policiju.
ViscieS$aka sadarbiba ikdiena ir ar FinanSu un gramatvedibas nodalu, jo Marupes
pasvaldibas iestadém ir centralizéta gramatvediba. Strukttrvienibu dokumentu
aprite notieck MND programma DocLogix.
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e Pirmsskolas izglitibas iestade “Zeltriti” ir PPP (publiska privata partneriba) projekts
Marupg, un 1€émumi par iestades attistibu japienem vienojoties pilnsabiedribai
“ACANA” un Marupes novada domei. Iestades apsaimniekotajs AS “Hausmaster”
ripgjas, lai ieksStelpas un ara teritorija biitu tiras un sakoptas, dezuranti kontrole
droSibu.

e SIA Aniva gatavo musu telpas &dienu izglitojamiem un darbiniekiem, 3x gada riko
partikas prezentacijas - degustacijas bérniem.

o lestades seSgadigie izglitojamie apmekle Marupes pamatskolu, vinu vecaki sapulces
pirmsskolas izglitibas iestade “Zeltriti” tickas ar Marupes skolu direktoriem.

e Nepartraukti sadarbojamies ar Vides izglitibas fondu Ekoskolu programmu.
Piedalamies Ekoskolu Ricibas dienas, projektos, forumos un kampanas.

e Sadarbojamies ar VIAA. No 01.06.2019. Iidz 11.2021. piedalamies
ERASMUS+projekta “Ipasais laiks TpaSiem bérniem” (Nr.2019-1-LV01-KA101-
060155), kura apvienojusas tris Marupes novada izglitibas iestades: pirmsskolas
izglitibas iestade “Zeltriti” ka projekta koordinators (Marupe),  Marupes
pamatskolas pirmsskola (Tiraine) un Skultes sakumskolas pirmsskola (Skulte).
Mobilitates konsorcija izveides un darbibas meérkis ir pilnveidot un paaugstinat
pedagogu, atbalsta personala un vadibas profesionalo kapacitati ieklaujosas
izglitibas sekmeSanai Marupes novada pirmsskolas izglitibas iestades. No
01.09.2019. 1idz 08.2021. darbojamies ERASMUS+ projekta “Full Steam Ahead”
(Nr.2019-1-1E01-KA229-051560_4) kopa ar Iriju, Spaniju, Norvégiju, Lietuvu un
Igauniju, macoties pielietot jaunas IT pirmsskolas pedagogiskaja darba.

e Katru gadu sadarbojamies ar citam pirmsskolas izglitibas iestadém. Miisu pedagogi
apmeklé Pierigas IKSP rikotos kursus un seminarus. Sogad rikojam pieredzes
apmainas seminaru ERASMUS+ projekta “Full Steam Ahead” dalibnickiem no
Irijas, Spanijas, Norvégijas, Lietuvas, daloties pieredz& par gaismas galdu
pielietoSanu pedagogiskaja darba.

e Izglitibas iestade sadarbojas ar Pierigas IKSP seminaru, kursu un dazadu
pedagogisku jautajumu risinasana. Sadarbojamies ar Pierigas logopediem.

e Notiek sadarbiba ar Pirmsskolas izglitibas asociaciju.

e Sadarbojamies ar LOC (daliba LOC organizétas Olimpiska diena, iepriek§ arl
Sniega diena). Sadarbojamies arT ar Rigas futbola skolu Metta.

e LIZDA un IKVD, risinot normativo aktu izpildes prasibas.

Stipras puses:

v Veiksmiga sadarbiba ar Vides izglitibas fondu Ekoskolu programma un VIAA
(Erasmus+projekti) vérsta uz izglitibas iestades nepartrauktu attistibu.

v' Pastavigs atbalsts no Marupes novada domes.
Turpmaka attistiba:

v' Turpinat sadarbibu ar citam institGcijam, vairak uzmanibu pievérSot VIAA
Erasmus + projektiem un skolotaju talakizglitibai jauno kompetencu konteksta

Vertéjums: Loti labi
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4. Pasvertéjuma kopsavilkums

Nr. Jomas Vertéjums
3.1. Macibu saturs

3.1.1. Izglitibas iestades Tstenotas izglitibas programmas Loti labi
3.2. MaciSana un maciSanas

3.2.1. MaciSanas kvalitate Loti labi

3.2.2. MaciSanas kvalitate Loti labi

3.2.3.  Vertésana ka macibu procesa sastavdala Labi
3.3. Izglitojamo sasniegumi Labi

3.4. Atbalsts izglitojamiem
3.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un Loti labi
izglitojamo drosibas garantéSana

3.4.2. Atbalsts personibas veidosana Loti labi

3.4.3. Atbalsts karjeras izglitiba Loti labi

3.4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai Labi

3.4.5. Atbalsts izglitojamiem ar specialajam vajadzibam Loti labi

3.4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni Loti labi
3.5. Iestades vide

3.5.1. Mikroklimats Labi

3.5.2. Fiziska vide Loti labi
3.6. Iestades resursi

3.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi Loti labi

3.6.2. Personalresursi Loti labi
3.7. Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates

nodroSinasana

3.7.1. lestades darba pasveértésana un attistibas planoSana Labi

3.7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba Loti labi

3.7.3. lestades sadarbiba ar citam institlicijam Loti labi
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S. Turpmaka attistiba

Iestades Turpmaka attistiba
darbibas
pamatjomas
Macibu saturs v' Turpinat  specidlas  pirmsskolas izglitibas  programmas
izglitojamajiem ar valodas attistibas trauc€jumiem (kods
01015611) un jauktiem attistibas traucgjumiem (kods 01015611)
realizéSanu, stradajot ar atbalsta komandu.
v Turpinat realizét kompetentu pieeju macibu saturd, veicot
MaciSana un audzinasanas un macibu procesu.
macisanas v' Apgit prasmes darboties un pielietot jaunds tehnologijas
(interaktivo skarienjutigo tafeli, mini projektorus, Bluebot
robotinus u.c.) un interneta vietnes miusdienigas rotalnodarbibas
organiz€Sana pirmsskolas izglittbas macibu procesa.
v" Organizét kursus pedagogiem un skolotaju paligiem par metodém
darba ar izglitojamajiem ieklaujosas izglitibas aspekta.
v' Pievérst uzmanibu formativajam ikdienas izglitojamo snieguma
vert€jumam —veérojumam.
v" Turpinat izglitojamo vérté$anas procesa kopigi stradat ar atbalsta

komandu.
Izglitojamo v Turpinat pievérst uzmanibu izglitojamo kav&jumu attaisnojuma
sasniegumi iemesliem, analizet tos, sadarboties ar vecakiem, ja nepiecieSams

iesaistit atbalsta komandu.

v" Organizet pasakumus, kur katram bérnam bitu iesp&jams paradit
savu talantu vai Tpasu prasmi.

Atbalsts v Turpinat bérniem nostiprinat saskarsmes prasmes ar spéles
izglitojamajiem “Mactties, draudzeties, speléties” palidzibu.

v' Izglitibas psihologs turpina pielictot Marte Meo metodi darba ar
pedagogiem, b&rniem un vecakiem.

v Gatavojoties ieklaujosai izglitibai, izglitot bérnus, pedagogus un
vecakus par specialo pirmsskolas programmu bérnu pienemsanu
pirmsskolas izglitibas grupas.

v Turpinat izglitot bérmus un sabiedribu par vidi un apkartni,
darbojoties Ekoskolu programma.

v" Pievérst uzmanibu profesijam, kas saistitas ar 2020./2021. macibu
gada Ekoskolas izveleto teému “Transports”.

v Visu vecuma grupu bérni, iznemot 3 gadigu grupu izglitojamie,
dodas izglitojosas pastaigas tuvakaja apkartné.

v Turpinat pieverst pastiprinatu uzmanibu macibu procesa ne tikai
ar izglitojamajiem ar macibu un uzvedibas gritibam, bet ari
talantigajiem izglitojamiem.

Papildinat materialo bazi speciala pedagoga kabineta.

Pilnveidot vecaku un darbinieku anketéSanu, lai uzlabotu iestades

macibu procesu.

v" Pilnveidot zina$anas jauno IT joma, lai meklétu citas sazinas
formas attalinata macibu laika.

AN
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Iestades vide

Iestades resursi

Iestades darba
organizacija,
vadiba un
kvalitates
nodrosinasana

Saskanots:

R R Y PRy

ANENEN

Turpinat uzturet iestades tradicijas, ieviest jaunas tradicijas.
Turpinat visiem ieverot Iek€jos kartibas noteikumus un citus
ar¢jos un iek§€jos normativos aktus.

Aprikot iestades dabas zinibu kabinetu Eko Maju.

Iegadaties 2 parnésajamos datorus, 2 plan3etdatorus, muzikas
aparattiru muzikas un sporta skolotajam, miniprojektoru, kameru.
Turpinat pedagogu talakizglitibu ieklaujosa izglittba un IKT
pielieto$ana, piedaloties Erasmus+ projektos.

Turpinat pilnveidot iestades darba planoSanu un pa$novertéSanu.
Turpinat sadarbibu ar citam institiicijam, vairak uzmanibu
pieverSot VIAA Erasmus + projektiem, skolotaju talakizglitibai
jauno kompetencu konteksta.

Pilnveidot pedagogu darba kvalitates noverteSanas kartibu.
Pilnveidot pedagogu pa$noveértéjuma anketas.

Attistit katra iestades darbinieka atbildibu kopigi pienemto
lemumu realizacija.

Pirmsskeas izglitibas iestades ”Zeltriti” vaditaja

Iveta Jirgensone

Marupes novada Domes priekSsedetaja vietniece
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Marupes novada Izglitibas dienesta vaditaja

|
C_\j | / f//’- Sarmite Antina

39



